o
£ ~
-

ELMENYAKADEMI A

Az
ELMENYAKADEMIA KOZHASZNU EGYESULET

Alapszabalya

A Polgari Toérvénykonyvrdl szolé 2013. ¢évi V. torvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a
kézhaszni jogéllasrol, valamint a civil szervezetek mitkédésérdl és timogatasarol sz616 2011,
evi CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezéseinek megfelelve az Elményakadémia Kézhasznd
Egyestilet ( a tovabbiakban: Egyesiilet) tagjai a 2017. oktéber 4. napjan tartott kozgytilésen a
2016. junius 8. napjan kelt, majd 2016. oktéber 10. napjan, a 2017. december 18. napjan
modositott alapszabilyt a 2018. Jjanius 6. napjan tartott kozgytilésen az alabbi
tartalommal médositiak és fogadiak el:

I. Az Egyesiilet adatai
1. Az Egyesiilet neve: Elménvakadémia Kozhasznii Egvesiilet
Angol nyelvii elnevezése: Academy of Experience Public Benefit Association
2. Székhelye: 1067 Budapest, Teréz krt. 27. fsz. 5.
3.  Birdsagi nyilvantartisba vételi szama: 01-02-0011799
4. Adodszama: 18188837-1-42

5.  Bankszimla-szima: MagNet Bank, HUF 16200010-10065550
MagNet Bank, EUR 162000 10-10065574
6.  Honlapjinak cime: www.clmenvakademia.hu
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IL. Az Egyesiilet céljai, tevékenysége

Az Egyesiilet céljai:

1.1.

1.2.

Egyéni fejlesztés

Kozosségfejlesztés — szervezetfejlesziés

Tarsadalmi felelésséguallalas kulttirajanak erésitése
Nehéz sorsit fiatalok tarsadalmi integraciojanak elésegitése
Tudasmegosztas

Erés stratégiai partnerhalézat kialakitasa és fenmtartasa a
céljaink elérése érdekében

Féleg outdoor tevékenységek, az élménypedagégia, a cselekvésck altali tanulis és a
tervezés - gyakorlatba iiltetés - kiértékelés modszertan alkalmazasaval fejlesztjiik az

egyenck tarsas és egyéni készségeit, attitiidjét.
A készségfejleszités terén tovabbd célunk:

* Csoportos és kozisségi készségek: egytittmkodés, kolesings megériés és

elfogadas, segitékészség, kozos gondolkodas, csapatszellem fejleszlése,
* Kommunikacios készségek fejlesztése,
* Azdnbizalom és a masokba vetett bizalom fejlesztése,
*  Személyes, tarsak irdnti, tarsadalmi és kérnyezeti felelGsségtudat fejlesztése,
* Villalkozokészség és batorsag fejlesztése,
o Vezetdi készségek fejlesztése,

e Egyéni és csoportos problémamegold6, helyzetfelismers és déntési képességek

fejlesztése,
*  Konfliktusmegoldd képességek fejlesztése,
e  Onismeret fejlesztése, sajat korlatok megismercése, személyes értékek felismerdse,

»  Kreativitas, gyors alkalmazkodé képesség, improvizacios képesség fejlesztése,
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Maradandd kornyvezeti nevelést biztositani az egyének és a hatranyos helyzetii

tarsadalmi esoportok szimara.

Hozzajarulni az 6nmagukért és a tarsadalomért is felelGsséget vallalo egyvénck
neveléséhez.

Hozzdjarulni a kisebbségek tarsadalmi integraciojahoz, legyen az etnikai, vallasi,
szexudlis  iranyullsighol, fogyatékossaghdl,  szocidlis  hattérbd] vagy
allampolgarsaghdl fakado.

Hozzajirulni a drogprevenciohoz a fiatalok kirében.

Kozos programok szervezése a valamilyen okbél (pl. etnikai, vallasi, szexudlis
iranyultsagbol, fogyatékossighél, szocidlis hattérbdl vagy allampolgarsighol)
hitranyos helyzetii csoportok, cgyénck és a tobbségi tarsadalom tagjai, vagy
csoportok kozott, egyiitt részt venni az cgyesiilet porgramjain, tanulni egymastol
és fejleszteni egymast.

2. Az Egyesilet clézéekben meghatirozott céljai clérését a kovetkezd kozhaszni

tevékenységek révén valositja meg:

a)

Outdoor jellegii, természeti kiérnyezetben, nyilt tréningen végzett,
fizikai jellegli gyakorlatokra ¢piilé élménydis programok: tiborok,
hétvégék szervezése, rivid idére szolo programok, melyek soran az egyének az
erre a célra kialakitott eszkozokon vagy vad tercpen, egymasra épiilé interaktiv
feladatokat oldanak meg, és tapasztalali tton sajatitjak el a fejlesztendd

készségeket.
A kizfeladatot meghatérozé Jogszabalyhelyck:

* Az Egvesiilet az Alaptérvény XI. Cikk (1)-(2) bekezdésében megjelolt

miivelédéshez valé jog megvaldsitasat kézvetetten tamogatja aziltal, hogy
segiti a hatranyos helyzeti fiatalok felzarkoztatasat, fiatalok és fiatal felndttek
ismereteinek bévitését, képességeik fejlesztését, ezaltal a kézmivelGdéshen

valo részvételiiket.

* A nemzeli kozneveclésrdl  szolo 2011 évi CXC. torvény 1. § (1)-(2)

bekezdésében meghatirozott célokat kézvetleniil valositja meg az Egyesiilet

programjain résztvevd fiatalok készségeinek, képességeik, ismereteik, érzelmi
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és akarati tulajdonsigaik, miveltségiik életkori sajatossigaiknak megfeleld
tudatos fejlesatésével, ezzel hozzajarulva a  tirsadalmi leszakadas

megakadalyozasihoz.

A nemzeti koznevelésrsl sz616 2011, évi CXC. szam torvény 2 § (6)

bekezdésében foglall feladatokat kézvetleniil litja el az Egyesiilet azaltal, hogy
a gyermekotthonban, javité-nevel$intézetben 618 gyerekek, koztiik sajatos
nevelési igénytieket és beilleszkedési, tanulisi zavarral is kiizd8k iskolan kiviili

fejlesztését végzi a tarsadalmi beilleszkedésiik elGsegitése érdekében.

A Gyermekek jogairol sz6l6, New Yorkban, 1989. november 20-an_kelt
Egyezmény kihirdetésérdl sz6l6 1991. évi LXIV. torvény bevezetésében leirt
elveket az Egyesiilet kozvetleniil tamogatja azaltal, hogy gyerekeket oktat és

képez a szamukra szervezett osztalykirandulasok, taboroztatiasuk soran
fejleszté szemléletben segiti, hogy a tarsadalomban az esélyeik névekedjenek
és ezaltal kialakuljon a gvermekek harmonikus személyisége, képességei

kibontakozhassanak.

A _sportrol szolé 2004. évi 1. térvény 49. § ¢)-¢) pontjaban meghatarozott

egészséges életmad és a szabadiddsport gyakorldsanak, a gyermek- és ifjusagi
sport, a hatranyos helyzeld tirsadalmi csoportok, valamint a fogyalékosok
sportjanak timogatisat az Egvesiilet kdzvetleniil valdsitja meg azaltal, hogy az
outdoor elemek, a testmozgas, a fizikai terhelés, az egyén fizikai
képességeinek, hatérainak feszegetése lényeges Osszetevdje az altalunk

szervezett barmely programnak.

Nem-formilis oktatasi eszkozikkel, élménypedago6giai modszerek
alkalmazasaval tartott képzések, csoportos és egyéni foglalkozasok
fiatalok és felnéttek szamara (kozépiskolasok, felsGoktatasban résztvevak,
fiatal felndttek, gyermekotthonokban, Javito-nevelGintézetben ¢él6 fiatalok).
Ifjusigi szervezetek, szocidlis munkasoknak, {fjisagi munkasoknak,
pedagoégusoknak, civil szervezetek munkatarsainak, segité
szakembereknek, intézményi vezeték képzése elsésorban «a
tapasztalati tanulas, élmény- és kalandpedagégiai, mindemellett
coaching, erdszakmentes kommunikacié, resztorativ médszerek
segitségével, kiilonbozé programok szervezése soran.
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A kozfeladatot meghatarozo Jogszabalyhelyck:

e Az Egyesillet az Alaptérvény XI1. CGikk (1)—(2) bekezdésében megjeldlt

mivel6déshez vald jog megvalositasat kozvetetten tamogatja azaltal, hogy
segiti a hatranyos helyzetli fiatalok felzarkoztatasat, a kozépiskolasok
ismereteinek bévitését, képességeik fejlesztését, eziltal a kézmivelGdésben
valo részvételiiket.

o A Gyermekek jogairdl szold, New Yorkban, 198q. november 20-ian kelt

Egyezmény kihirdetésérd] szolo 1991. évi LXIV. torvény bevezelésében leirt
elveket az Egyesiilet kozvetleniil tdmogatja oktatisi-képzési tevékenységével

is a mar fentiekben kifejtettek szerint.
* A nemzeli koznevelésrél szolo 2o11. évi CXC. torvény 1. § (1)-(2)

bekezdésében meghatirozott célokat kozvetleniil valositja a mar fentiekben
kifejtett modon.

* A nemzeti kiznevelésrd] szolo 2011, évi CXC. torvény 3 § (6) bekezdésében
foglalt feladatokat kozvetleniil latja el az Egyesiilet az c¢lézéekben
meghatirozottak szerint.

c) Egészségfejlesztés, egyéni és lakossagi egészségi allapot javitasa,
egészseéges életmoddal kapesolatos ismerctterjesztésen, higiénés ¢és szexualis
felvilagositason keresztiil, szabadidds és sporttevékenység  szervezésével
valositjuk meg ezt a kozfeladatot,

A kozfeladatot meghatarozo Jogszabalyhelyek:
e Az egészségligyrdl sz016 1997, évi CLIV. torvény 1. § és 37. § és 41. §-aiban

meghatarozott célokat az Egvesiilet kézvetleniil timogatja azaltal, hogy
egészségmeglrzés, egészségfejlesztés témakorben tajékoztatast, beszélgetést
vezetiink az dltalunk szervezett programok soran. A rendszeres és folvamatos
testmozgast, a fizikai képességeink, testi adottsagaink tudatositasat

valamennyi programunkon megta pasztaljik a résztvevik.

d)  Drogprevencié, bfin-, illetve biinismétlést megel6zé tevékenység,
melyet az onkéntes és ifjlisagi trénerképzési projektjeinkkel segitiink els, az

ismeretek ataddsin és a mar emlitett cgyedi modszertani  eszkéztarunk
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felhasznalasaval, alternativ programok biztositisaval igyeksziink a devidns

magatartasi formdk helyett i utakat és jovéképet mutatni.
A kozfeladatot meghatarozé Jjogszabalyhelyek:

* A Renddrségrél sz0l6 1994. évi XXXIV térvény 1. § (2) bekezdésénck 1-2.

pontjaban meghatarozott biineselckmények és szabélysértésck megelGzését
kozvtleniil tamogatja az Egyesiilet azaltal, hogy a gyermekotthonban, javito-
nevelSintézetben €16 biinelkivetéssel veszélyeztetett fiatalokal, valaminl mar
bincselekményt kordbban elkévetetteket von he a programjaiba minél

nagyobb szimban, ezzel hozzdjarulva a binmegelézéshez, illetve a blinismétlés

megel6zéséhez.

GY hatirozat melléklete szerint a bilinmegelézés a tarsadalom koztigye,
vagyis a biintetd igazsigszolgaltatas hatékonysaginak novelése érdekében
sziikség van a tarsadalmat Osztonzé és mozgositd  programok, technikik
intézményesitésére is. Az Egyesiilet e cél megvalositasihoz kozvetlen madon
Jarul  hozzi aziltal, hogy képzést biztosit szocidlis munkasoknak,
gvermekotthonokban,  javito-neveliintézetekben dolgozd  nevelSknek,
tandroknak, mely soran ij médszereket, megoldasi technikakat sajatithatnak
cl. Egy djfajta szemléletet adé maodszertani eszkiztarral a szakemberek
credményesebbek lehetnek a fiatalokkal valo egylttmiikodésiiben, eldsegiti a
mindségi kapesolatok kialakuldsat, ezek az eredmények pedig nyvilvinaléan
visszahatnak a fiatalok érzelmi-szocialis fejlédésére ezdltal biztositva a

biinmegel6zés megvalosulasat.

Az_egészségugyrdl sz010 1997. évi CLIV. térvény 42, § (3) ac) pontjaban

meghatarozott feladatot az Egyesiilet kézvetett modon tamogatja azzal, hogy a
képzésck és programok sorin informilja a fiatalokat az alkohol, kabitoszer,

dohénytermékek haszndlataval kapesolatos veszélyekrél.

A hatrianyos helyzeti csoportok tarsadalmi esélyegvenléségének
elosegitése. A hatranyos  helyzetd  fiatalok  sziamara szervezett
programsorozataink, allandé  és  alkalmi programjaink, folyamatos
egyiittmiikodesiink a javito-nevel( intézetekkel, gvermekotthonokkal az Egyesiilet

tevékenységének egyik alappillére.
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A kozfeladatot meghatarozo Jjogszabalyhelyek:

A

Az Alaptorvény XV. Cikkének (1)-(4) bekezdéseiben megfogalmazott

kozfeladatokal az Egyesiilet kdzvetleniil valositja meg a korabban felsorolt
tevékenységeken  keresztill,  kiilonosen  az integrilt  szemléletd,

elménypedagogiai modszerekkel tartott képzésekkel, programokkal.

Az egyenlS bandsmadrol és az esélyegyenldséy elémozditisardl sz616 2001, évi
CXXV. torvény bevezetése szerint az esélyegyenlség elémozditasa elsésorban

dllami kételezettség, ehhez jarul hozza kozvetleniil az Egyesiilet a fentiekben

részletezett modokon,

Az Alaptérvény L) cikkénck (1) bekezdésében megjelolt kozfeladatot az

Egyesiilet kozvetett médon timogatja azzal, hogy flatalokat és felnétteket
képez ezzel biztositva a fejlédésiiket, amely pozitivan tidmogatja a csaladok

egyseget.

A Gyermekek jogairdl sz6ld, New Yorkban, 1989. november 20-an_kelt
Egvezmény kihirdetésérdl sz016 1991. évi LXIV. térvény bevezetésében lefrt

elveket az Egyesiilet kézvetleniil tamogatia azaltal, hogy hatranyos helyzetii
gyerekeket oktat és képez, taboroztatasuk sordn fejleszté szemléletben segiti,
hogy a tirsadalomban az esélyeik novekedjenek és czaltal a gyermekek
személyisége, képességei kibontakozhassanak.

lakossiag Onszervez8dG kozosségeinek tamogatasa, illetve

onfenntarté képességiik javitasa. Tevékenységiink soran kiemelt fokusza

van az egyéni fejlédésnek és felelgsségvallalisnak, mely révén erdsodik

résztvevoinkben a kozosségi és végsd soron a tarsadalmi felelGsségvallalis is.

A kozfeladatot meghatarozo Jogszabalyhelyek:

* A Magyarorszag helyi 6nkorményzatairél sz616 2011, évi CLXXXIX. torvény

6. § a)-b) ponjaban meghatirozott helyi onkormanvzatok szimara eléirt

kozteladatokat az Egyesiilet oktatasi-képzési tevékenysége, valamint
outdoor elemekkel &tszGtt, élménypedagégiai modszertant  alkalmazé
programjain Keresztiil valositja meg, melyekkel alapvetéen egyéni és

kozosséglejlesztd célokat valésitunk meg.
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A magyarorsziagi nemzeti és etnikai kiscbbségekkel, valamint a
hataron tali magyarsaggal kapesolatos tevékenység segitése. A
killonboz8 orszagok kozotti kapesolatok és egyuttmfikodések kialakulasanak
elsegitése csereprogramok és vegyes nemzetiség( taborok, talalkozok szervezése

soran valésulnak meg,
A kozfeladatot meghatarozo Jogszabalyhelyck:

* Az Alaptorvény D) cikkének (1) bekezdésében meghatirozott feladatot az

Egvesiilet a hatiron atnyildé programijaival, az egyéni  fejlédés és
kozosséglpités révén valdsitja meg, erésitve a hataron tal &Gk magyarsag

megérzésére iranyulé torekvéseit,

* A nemzetiségek jogairdl szold 2011, évi CLXXIX. torvény 115. § a)-i), 163. § (1)

bekezdésekben meghatirozott kézfeladatokat az Egyesiilet elsdsorban
Romanidban, Erdélyvben  miikodé partnerszervezetével — vald
egylttmiikodeésben valdsitja meg. Erésiti a kulturalis autonémia kialakulasat,
az onszervez6dés miikodtetésének tamogatasat, a nemzetiségi kozosséghez
kotédd kulturdlis javak meg@rzését, a hagyoményapolést és kézmivelédést,
clGsegiti a tarsadalmi felzarkozast, szerepet vallal szocidlis, ifjusagi, kulturalis

igazgatas és kozfoglalkoztatas terén is az ott megavosuld programokkal.

e A Magvarorszag helyi énkorminvzatairdl szolé 2011, évi CLXXXIX. szamu
torvény 13. § (1) bekezdésének 16. pontja « nemzeliségi tigyeket 6Gnkormanyzati
feladatként emliti, amelyet kozvetett médon timogal az Egyesiilet azéltal, hogy

tevckenységének célesoportjaban a  hatrinyos helyzetli fiatalok kozott
szamottevlen nagy a roma szrmazastak ardnya.
Békés konfliktuskezelési eljarasok alkalmazasa és népszeriisitése. Az
Egyesiilet képzési tevékenységei és programjai sordn nagy hangsilyt kapnak az
alternativ konfliktuskezelési technikak, melyeket minél szélesebb korben

igveksziink terjeszteni.

A kozfeladatot meghatarozo Jjogszabalyhelyek:

* A kbzvetitéi tevékenységrél sz0l6 2002, évi LV. térvény 1. § (1) bekezdésében
megfogalmazott célokat kdzvetett modon segiti elé az Egyvesiilet oly madon,
hogy programjaink sordn felmeriild konfliktusok rendezésénél minden esetben

békés titon jarunk el, ahol a felek szabadon elmondhatjik dllaspontjukat, és
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kizosen taldljuk ki a megoldast. Mindemellett konfiktuskezelési technikdkat
oktatunk fiataloknak, illetve fiatalokkal foglalkozo szakembereknek, ifjasagi és

szocialis munkasoknak, tanaroknak.

Tarsadalomtudomanyi targya kutatas, tanulmanyok, cikkek, szakmai
fejlodést eldsegits kiadvanyok készitése, megjelentetése, szakmai
konferencidk és rendezvények szervezése, szakértéi tevékenység.
Szakmai tevékenységiink soran kiemelt figyelmet forditunk a tudasatadasra, az
elert credmények, jo6 gyakorlatok és tapasztalatok dokumentélésira, igy
munkankat igycksziink irasban, illetve a nyilvinossag szimdra szervezett
rendezvényeken dsszegezni és azokat széles kisrben megismertetni a lakossaggal.
Szakmai tamogatast npijtunk intézményeknek, mas civil
szervezeteknek, szakértéi feladatokat latunk el, menotaraléasi
Jolyamatokat, coaching és szuperviziés tevékenységet végzimk,
szervezelfejlesztési folyamatokat tmogatunkat szaktudasunkical.

A kozfeladatot meghatarozo jogszabalyhelyek

¢ Az Alaptorvény X. cikkénck (1) bekezdésén meghatirozott kozfeladatot az
Egyesiilet kizvetleniil valositja meg azaltal, hogy részt vesz a tevékenységchez,
kapesolodé tudomdanyos targyt kutatasokban, amelyck eredményét kozzéteszi,
tovabba szakmai cikkeket, tanulmanyokat ir és tesz kozzé, czzel eldsegitve a
tarsadalom szamara az adott Léma pontosabb megismerését.

e A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolé 2011, évi CLXXXIX. szamu

torvény 13. § (1) bekezdésénck 8. pontjdban meghatarozott szocialis,

gyvermekjoléti szolgaltatasok és ellatasok kozfeladatit az Egyesiilet kozvetleniil
valositia meg azzal, hogy onkéntesekkel, szakemberekkel fejleszti  az
elmaradottabb régidban ¢él6 felnétteket és gverekeket, amennyiben erre

lehetéség van a programjainkban.

ITI. Az Egyesiilet miikodésére vonatkozé altalanos szabalyok

Az Egyesiilet altal szervezett programokon az Egyesiilet tagjain, munkavallaloin és

onkentesein kiviill minden érdeklddd részt vehet, az Egyesiilet altal nyujtott

szolgaltatasokbél barki részesiilhet.
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Az Egyesillet céljainak megvalositiasa érdekében kifejtett tevékenységek kapesan
bevételeibdl az alibbi koltségek fedezetét biztositja:

utazasi koltségek (jegyek, sziikség esetén vizumok, utdijak, sajit tulajdont
gépkocsik igénybevételének koltségei és minden utazdssal osszefliggd koltség és
kiadas) egyesiileti tagok, onkéntesek szamdara

a programokkal kapesolatos szalliskoltségek, dijak, szallashoz kapesolodd adok,
engedclyek, helyvhasznélati dijak

a programokon résztvevék étkezési koltségei

a programokkal kapesolatos belépdk, dijak, részvételi és nevezési dijak, koltsegek
a programokkal kapesolatos specidlis eszkozok, felszerelésck megvasarlasanak,
bérlésének koltségei (pl: hegy- és sziklamaszo felszerelések, kotelek és biztonsagi
felszerelések, tiborozasi kellékek, jatékok, fejlesztd eszkozok, a szarazfoldi, vizi és
programokhoz  sziikséges eszkozok, felszerelések, specialis ruhdzat). A
megvasarolt eszkozok az egyesiilet tulajdonat képezik, és azok, ha természetiik ¢s
hasznalati idejiik lehetévé teszi, az Egyesiiletté] kilesonozhetdk.

a programokat vezetd, lebonvolitd, szervezd szakemberek dijazasa és annak

jarulékos kdltségei, a szakemberek sziikség szerinti oktatasi, tovabbképzési

koltségei az csetleges jarulékos koltségekkel egviitt (oklatds, tovabbképzés
koltségei, vizsgadijak, tanulisi segédletek sth.)

a Kkiilf6ldi partnerekkel, szervezetekkel és kozos programokkal kapcsolatos
koltségek (pl:  konferenciakon, rendezvényeken vald részvételi, utazasi és

szallaskoltségei, forditasi, tolmacsolasi koltségek sth.)

kiadvanyok, tdjékoztatok koltségei (pl: nyomda, grafikai tervezés, szerkesztés, ir6i
dijak stb.)

minden olyan egyéb kéltség, amely a programok biztonsagos, szakszert
lebonyolitasahoz, szervezéséhez és az egyesiilet mint szervezet miikodtetéséhez
sziikséges. (pl: irodaszer, kommunikacios koltségek, internetes megjelenés
koltségei, rezsikoltség, bérleti dijak, eléfizetési dijak, szakértéi dijak, vasirolt
szolgéltatasok koltségei, a programok vezetéséhez és lebonyolitasishoz sziikséges
oktatasi koltségek, sziikség szerint munkabérek 6 megbizasi dijak valmint

mindezek jarulékos kéltségei)
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Az Egyestlet mikodésének, szolgaltatiasainak igénybevételének modjat, az éves
beszamoldinak és kézhasznisagi mellékletének nyilvanossigat — minden év jinius 10.

napjdig - a www.elmenyakademia.hu internetes honlapjén valé kézzététel Gtjan és a

kézponti ligyintézés helyén torténd megtekintés utjan biztositja. Ugyanigy hozza

nyilvanossagra a kozgytilés, az elnokség valamint az ugyvezetés donléscit,

Az Egyesiilet feladatainak elldtisa érdekében létesitménycket, intézményeket hozhat
létre és tarthat fenn, valamint gazdasagi-vallalkozisi tevékenységet folytathat, tovabba
ilyen célbol részt vehet mas tarsadalmi szervezetek, illetéleg gazdasigi tarsasagok
létrehozasaban, miikddésében. Az Egyesiilet mint kézhaszni szervezet gazdasagi-
vallalkozasi tevékenységét csak céljainak megvalositasa, gazdasagi feltételeinek,
operativ. miikddésének biztositasa érdekében veégzi, mely az alpcél szerinti
tevékenységeit, a kizhaszni célok megvalésitasat nem veszélyeztetheti. Az Egyesiilet
gazdasigi-vallalkozdsi tevékenysége soran elsésorban a humin erdforrisok

fejlesztésére koncentral.

Az Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol

fiiggetlen, azoknak anyagi timogatist nem nytit, és nem fogad el.

Az Egyesiilet kozhasznt tevékenységével kapesolatosan keletkezett iratok — a torvény
alapjan nem nyilvanos adatok kivételével — nyilvanosak, azokba béarki betekinthet, és a
sajat koltségére masolalot készithet. Az iratbetekintésre és iratmasolsra vonatkozd
igényeket irasban, az Egyesiilel clndkségéhez eimzetten kell eléterjessteni. Az elnokség
az iratbetekintést és az iratmasolat kiadasit az Egyesiilet kozponti iigyintézésének

helyén, az igény bejelentésétél szamitott 8 (nyole) napon beliil biztositja a kérelmezd

szamara.
’. Az egyesiileti tagsag
A tagsag feltételei

1.1. Az Egyesiiletnek rendes, partolé és tiszteletbeli tagjai lehetnek.

a) rendes tag: az a természetes személy, aki az egyesiilet
alapszabalyat elfogadja, és — az alapité tagok kivételével — akinek
tagfelvételi kérelméi az elnikség Jovahagyja, kérelmében

nyilatkozatot tesz arra vonatkozéan, hogy az Egyesiilet
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alapszabalyat ismeri, illetve azt, valamint az Egyesiilet céljait,
szellemiségét, értékrendjét és kialakult szokasait magara nézve

kitelezének fogadja el, és az Egyesiilet miikédésében tevékenyen
részt vesz, valamint a tagdijat hataridében megfizeti

b) partolé tag: minden olyan természetes és Jogi személy, aki
egyetért az egyesiilet célkittizéseivel, miikédésével, ehhez énként
vallalt hozzGjarulast, szakmai, erkélesi vagy mas tamogatdast

nyigt, és errél irasbeli nyilatkozatol tesz.

¢) tiszteletbeli tag: az a természetes személy, aki kiilonleges és
kiemelkedé tevékenységével, elsésorban erkélesileg tamogatja az
Eguyestiletel.

A tagsagi jogviszony keletkezése

2.1,

2.2,

2.3.

Az Egyesiiletbe valo belépés és az Egyesiiletbd] torténd kilépés onkéntes.

A tagok felvételével kapesolatos dintés meghozatala az elnikség haliskorébe
tartozik (kivéve az alapité tagok esetét). A tag felvételénck kérdésében az elnokség
a tag kérelme alapjan, egyszerii sz6tobbségi hatarozattal dont.

A tagsagi jogviszony a taglelvételi kérelem elnikség altal térténd elfogadasaval, és
a kozgytlés altal vald jovahagydssal, a hatdrozathozatal napjan jon létre.

Az Egyesiilet a lagjaird]l nyilvantartast vezet. A tagok személyére vonatkozé adatok

nem nyilvanosak.

A tagdij

34,

3.2,

Az Egyesillet rendes lagjai vagyoni hozzajarulasként tagdijat fizetnek. Az
egyvesiileti tagdij éves mértékét a kozgytilés hatarozza meg.

A tagdi) Gsszege 12.000.- Ft, azaz tizenkettéezer forint, melyet a rendes
tag minden év jlnius 30. napjaig, egy tsszeghen az Egyesiilet hazipénztaraba
készpénzzel vagy az Egyesiilet bankszamlajara torténé atutalds atjan kell
megfizetni. A tagd{j mértéke 10.000.- Ft, azaz lizezer Jorint, ha azt a

rendes tag a targyév marcius 31. napjaig befizeti.
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Az egyesiileti tagsag megsz(inése

Az egyesiileti tagsag megsziinik:

a)  az Egyesiiletbd] valo kilépés irdsbeli bejelentésével,

b)  a tagdijfizetési kotelezettség elmulasztisa esetén, az elnokség erre vonatkozo

hatarozatinak meghozatalaval (6rléssel. A tagol igazolhatd médon (ajanlott

postai kiildeménnyel vagy a tag clektronikus levéleimére kiildétt levéllel) 8

(nyole) napos hatéridé ttizésével fel kell szélitani a tagdij megfizetésére és

figyelmeztetni kell arra, hogy amennyiben fizetési kotelezettségének nem tesz

elegel, az elnokség torli az Egyesiilet tagjai koziil,

¢)

a tag halalaval,

d)  fegyelmi biintetés esetén a tag egvesiilethél valo kizarasaval,

e)  haaz Egyesiilet megsziinik.

Az elndkség torlést kimond6 hatarozata ellen a soron kévetkezd kozgyiilésen lehet

fellebbezni. A fellebbezés elfogadasardl a kozgytilés titkos szavazissal dént, A

kozgytlés hatirozata a kizlést kovetd 30 (harmine) napon beliil a birosighoz

benytjtott keresetlevéllel megtiamadhaté.

Kilépési szandékat a tag koteles bejelenteni az elnokséghez. A kilépés az elnokség

részére tortént bejelentéssel egyezd idépontban hatalyos.

Tagsagbol vald kizaras

4.4.1.

4.4.2.

Az cInokség az egyesiiletb8l kizirhatja azt a tagot, aki valamely, az
egyesiileti tagsdgbol ered§ kotelezettségét ismétellen vagy sulyosan
megszegi; illetéleg, ha az egyesiilet céljaval, szellemiségével vagy az
alapszaballyal Gssze nem egyeztethetd magatartast tanusit. A kizaras ala
vont tagot irdsban (ajanlott levélben vagy elektonikus levéleimére kiildétt
levélben) értesiteni kell az eljaras meginditisarsl, és értesiteni kell, hogy a
kézhezvételtdl szamitott 8 (nyolc) napon beliil lehetdsége van a védelmében
felhozhato tények és bizonyitékok elSadasira. A hatirozatot az elnokség
irasban (ajanlott levélben vagy elektonikus levéleimére kiildétt levélben)
kozli a kizarassal érintetl taggal. A hatarozatban a tagot tajékoztatni kell a
jogorvoslati lehet6ségrél.

A Kizart tag az clnokségi hatdrozatot a kézhezvételétdl szamitott 30
(harmine) naptari napon beliil a kizgyiilés olétt jogorvoslattal élhet, amire

tekintettel 30 (harmine) napon beliil kézgytilést kell Gsszehivni. A kozgviles
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a fellebbezés targvaban a soron kovetkezd iilésén nyilt szavazassal, egyszerti
szotobbséggel dont. A kozgyiilés hatarozatat annak meghozatalakor szoban
kihirdeti és 8 (nyolc) napon beliil irdsban, igazolhaté mddon (ajinlott
levélben vagy elektonikus levéleimére kiildétt levélben) is kozli az érintett

taggal.

Az egycsiileti tagok jogai és kitelezettségei

i il . 16jogok iHetilmes 15 Etelestiatclciasbalile
A tag tagsagi jogait személyesen, jogi személy esetén képuiseldgje utjan
gvakorolja. A tagsagi jogok forgalomképtelenck és nem érékolhetdk,

A kozgy(lésen valamennyi szavazisra jogosult rendes tag egyenlé szavazatial
rendelkezik, a partolé és tiszteletbeli tag tandcskozasi Joggal vehet

részt a kozgyiilésen.
Az egyesiileti rendes tag jogai

csak személyesen vehet részt a kozgytilésen, képvisels atjan valo részvétele kizart;
a kozgytilésen rendelkezik szavazati, valamint vélasztasi Joggal; jogosult a
kozgyiilés rendjének megfelelGen felszolalni, kérdéscket feltenni, javaslatokat és

észrevételcket tenni;
megvalaszthatd az Egyesiilet vezeld testiileteibe, illetve tisztségeire;

igénybe veheti az Egyesiilel szolgéltatdsait, hasznalhatja  létesitményeit,
felszereléseil és részesiilhet az Egyesiilet 4ltal nytjtott kedvezményekben. Az
Egyesiilet felszereléseit a tagok az egyesiilet belss szabidlyzata alapjan
haszndlhatjak, figyclembe véve az eszkozok allagat, értékét és az egyesiileti

vagyon megovasat;

véleményt nyilvanithat, javaslatot tehet az Egyestiletet érinté barmely kérdéshen:
kifogast emelhet az Egyesiilet szerveinek valamely torvénysértd hatarozata ellen;
részt vehet az Egyesiilet programjain, rendezvényein, képzésein, tiboraiban,
sth.

egyesiileti tevékenységével kapesolatos Kéltségeit az Egyesiilet megtérili -

amennyiben azt az ligyvezetd igazgato jévahagyja — Ggymint:
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a)  utikoltség Gtnyilvantartas alapjan — utpélyadij, izemanyag-koltség:
b)  telefonkdltség — mely a programszervezéssel, a tag Egyesiilet érdekében
vegzett tevékenysége kirében meriilt fel;
¢)  aprogramokhoz kapesolodd szallaskoltség téritése.

Az egyesiileti rendes tag kotelezettségei

az alapszabalyban foglaltak belartasa, elfogadasa:

az Egyesiilet tevékenységében vald tevékeny részvétel:

a tagdij megfizetése;

az egyesiileti szabélyzatok, a kozgy(lés, az elnokség, valamint az ligyvezetd
igazgatd a tagokra nézve kotelezd hatirozatainak betartasa;

az egyesiileti vagyon 6vasa;

az Egyesiilet tagja nem veszélyeztethetik az Egyesiilet céljanak megvalositasat és

az Egyesiilet tevékenységét.

A partolé tag jogai
tandaceskozasi joggal részt vehet az Egyesiilet kozgyiilésein
Javaslatot tehet az Egyesiilel miikodésére vonatkozéan

igénybeveheti a rendes tagokat megilleté kedvezményeket

A partolo tag kotelezetiségei
elésegiti az Egyesiilet célkitiizéseinek megvalésitasat
az Egyesiilet erkolesi tamogatasa

teljesiti az onként vallalt hozzdjarulast az Egyesiilet részére

A tiszteletbeli tag jogai
igénybeveheti az Egyesiilet altal mpijtott szolgaltatasokat

tanacskozasi joggal részt vehet az Egyesiilet kozgyiilésein

A tiszteletbeli tag kitelezettségei

az Egyestilet erkalcesi tamogatasa
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V. Az Egyesiilet szervezete

Az Egyesiilet testiiletei:

a)  adontéshozo szery ( a tovabbiakban: kozgytilés),
b)  azelndkség
¢) az ligyvezetés
d) afeliigyel6bizottsag.
A kozgyf(lés

2.1, Az Egyesiilet dontéshozo szerve a kozgyiilés, amely a tagok Gsszessége, és amely
sziikség szerint, de legalabb évente egyszer iilésezik. A kozgytilést ossze kell hivni a
tagok egyvharmadanak, az ok és cél megjeldlése mellett torténd inditvanyara is,
valamint ha az elnokség, illetve ha a birésag elrendeli.

2.2. A kozgyiilés nyilvanos.

2.3. A kozgytlések helyszine az Egvesiilet székhelye vagy bejegyzett iroddja.

2.4. A kozgytlést az elntkség vagy az iigyvezetés hivja Gssze valamennyi tag
elzetes irasbeli értesitésével (ajanlott levél), a kézgytilési meghivoval. Az irasbeli
értesités kivetelményeinek megfelel, ha az clndkség a kozgy(ilési meghivot a tagok
egyestiletnél nyilvantartasba vett elektronikus levéleimeére (visszaigazolhaté levél
formdjaban) megkiildi, és a meghivot az Egyesiilet honlapjan kozzéteszi.

2.4.1. A kozgy(ilési meghivo tartalmazza az Egyesiilet nevét és székhelyét, a kozgyilés

idejét és helyszinét, valamint napirendjét. A meghivot a tagoknak a tervezett
idépontot megel6zGen legalibb 8 (nyolc) naptari nappal meg kell kiildeni, a
napirendi pontok, valamint a hatarozatképtelenség esetén megtartandd esetleges
megismételt kozgytilés helyének és datumanak pontos megjelolésével, valamint az
arra valo figyelmeztetéssel, hogy a megismételt kozgytilés a megjelentek szaméra

tekintet nélkiil hatdrozatképes.

2.4.2. A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a

szavazasra jogosultak a témakorokben

kialakithassdk.

targyalni  kivant allaspontjukat
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2.4.3. A kozgytlésen a szabélyszertien kozolt napirenden szerepld kérdésben hozhatd

[
=

2.6.

2.7.

2.7.1:

2.8.

hatérozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden

nem szerepld kérdés megtargyalasahoz egyhangtilag hozzéjarul.

A kozgytlési meghivo kézbesitésétdl vagy kozzétételétdl szamitott 5 (6t) napon
belil a tagok és az Egyesiilet szervei a napirend kicgészitését kérhetik, a
kicgészités indokolasival. A napirend kiegészitésének targyaban az elndkség
jogosult donteni, a megviltozott napirendrél, illetve a megtargyalasra kertld
inditvinyokrél az elnokség a szavazatra jogosult tagokat igazolhatd médon
legkésdbb a kozgytilés el6tti napon irdsban értesiti. Ha a napirend Kiegészitése
iranti kérelemrdl az elnokség nem dont vagy azt elutasitja, a kozgyiilés a napirend
elfogadasarél sz6lo hatarozat meghozatalat megel6z8en kiilon dént a napirend

kiegészitésének targyaban.

Ha a kozgy(lést nem szabalyszertien hivtik ossze, a kozgytlést akkor lehet
megtartani, ha a kizgylilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és a

napirenden nem szerepld kérdés megtargyalisihoz egyhangilag hozzajarul.
Az elnokség koteles a kozgytilést tisszehivni a sziikséges intézkedésck megtétele
céljabol, ha

az Egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi:

az Egyesiilet el6relathatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor

teljesiteni; vagy
az Egvesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

A fentiek alapjin dsszehivott kozgytilésen a tagok kételesek az dsszehivasra okot
ado koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az Egyesiilet

megsziintetésérdl donteni.

A kozgytilést az Egyesiilet elntke vagy tigyvezetSje vezeti. A levezeté elnik
megallapitja, hogy a megjelentek szimara tekintettel a kozgytlés hatirozatképes-
e, majd a jelenlévé tagok egyszeri szGtobbségpel megvalasztjak a
Jjegyzokonyvvezetdt és szavazatszamlalot, A Jegyz6konyv tartalmazza a kézgytilés
helyét, idejét, a jelenlévd tagok, meghivott szemeélyek ¢s a jegyzékonyvvezetd, a
levezetd elndk, és a szavazatszamlalok nevét, a napirendet, a hozzaszOlasokat, az
érdemi hatdrozatokat és azok hatdlyit. A jegyzékinyvet (gy koll vezetni, hogy

abbol az érdemi déntést timogatok és ellenzék szamaranya megallapithaté legven.
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A jegyzGkonyvet a levezetd elnok és a Jegyz6konyvvezeté irjak ala, valamint két

jelenlévé tag hitelesiti.

A kozgytilésen minden tag cgy-egy egyenlé mérékii szavazattal rendelkezik. A
hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,
akit a hatarozal kitelezettség vagy felelésség alol mentesit vagy a jogi személy
terhére masfajla elényben részesit;
akivel a hatarozat szerint szerzadést kell kotni;
aki cllen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
akinek olyan hozzitartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem
tagja vagy alapitoja;
aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapuld
kapesolatban all; vagy

aki egyébként személyesen érdekelt a dontéshen.

A kozgytilés hatarozatképes, ha az Gsszes szavazati joggal rendelkezé tag tobb
mint fele jelen van. A hatarozatképességet minden hatirozathozatalnal vizsgalni
kell. A hatarozatképtelenség miatt elhalasztott kozgyiilést legkorabban 1 (egy) nap
milva, valtozatlan napirenddel Gssze kell hivni, amely a meghivoban kifejezetlen
rogziteni kell, hogy a megismdételt kizgytilés a megjelentek szamira valo tekintet
nélkiil hatarozatképes. Ha egy tag valamely iigyben nem szavazhat, 6t az adott
hatarozat meghozatalanal a hatarozatképesség megéllapitisa soran figyelmen

kiviil kell hagyni,

A hatarozatokat — amennyiben ezen alapszabaly, illetve tirvény masként nem
rendelkezik — a jelenlévik egyszerti szOt6bbségli szavazataval hozza. A kozgylilés
nyilt szavazassal dént, kivéve személyi ugyekben — valasztis, visszahivas, egyéh
személyi dontés -, valamint ha a szavazisra Jogosultak legalibb egyharmada

titkos szavazast kér.

A kozgytilési hatarozatot a levezets elnik a meghozatalt kévetGen szoban azonnal
kihirdeti. A hatarozatokat az érintettekkel frasban is kizolni kell. Az irasbeli kozlés
kovetelményeinek meglelel, ha az elndkség a kozgylilési hatirozatokat a tagok
Egyestiletnél nyilvantartisba vett elektronikus levélcimére megkildi vagy a

kozgytlési hatdrozatokat az Egyesiilet honlapjan kézzéteszi a hatarozatok
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meghozatalatol szamitott 15 (tizenét) napon beliil. A kozgytilésen megjelent

érintett a kozgyiilésen valé részvételét jelenléti fv alairasaval igazolja.

Az elnékség tigyvezetés kitcles a kizgyilés altal meghozott hatirozatokat a
Hatarozatok Kényvébe bevezetni. A Hatarozatok Konyve oly modon tartalmazza a
hatarozatokat, hogy abbél a kizgyiilés dontésének tartalma, idépontja és hatalya,

illetve a dontést tamogatok és ellenzék szimardnya megallapithato.

Az alapszabily médosilasihoz a jelen 16vé tagok haromnegyedes szétobbséggel
hozott hatérozala sziikséges.

Az Egyesiilet céljanak modositasihoz és az Egyesiilet megsziinésérdl szolo
kozgytlési dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes
szotobbsége sziikséges.

A kozgytlés az éves beszamolorol és a kozhasznusagi jelentés elfogadasarél szolo
hatarozatat az altalinos szabalyok szerint, azaz a jelenlévd, szavazati joggal
rendelkezd tagok egyszerd szotébbségével hozza.

SzavazategyenlGség esetén a hatdrozati javaslatot elvetettnek kell tekinteni.

Az Egyesiilet vezelG szervének (kozgytlésénck, ligyvezetés és elnikségének)

hatarozathozataliban nem vehet részt az a személy,

a) aki vagy akinek kozeli hozzatartozéja a hatarozat alapjan kotelezettség vagy
felelgsség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkolendd  jogiigyletben
cgyébkeént érdekelt.

Nem mindsiil elénynek az egyesiilet cél szerinti juttatisai keretében a barki ltal

megkdtés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet

altal tagjanak, a tagségi jogviszony alapjan nyuijtott, létesité okiratnak megfelel

cél szerinti juttatas,

A kozgyllés feladata a midkodGképesség fenntartasa, és a fenyegetd

fizetésképtelenség esetén a hitelezék érdekeinek szem elétt tartasival a sziikséges

intézkedések meghozatala, illetve kezdeményezése.

A kozgytlés kizarolagos hataskorébe tartozik:

* azalapszabaly megallapitasa, modositasa;
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az  Egyesiilet megszlinésének, egyesiilésének és  szétvalasinak
elhatarozasa;
az elndkség elbterjesztése alapjan a tagfelvétel jovahagyésa;
az elnokség megvilasztasa, illetve visszahivésa, amennyiben valamely
tisztségchdl eredd kotelezettségét ismételten vagy stlyosan megszegi;
illetéleg, ha az egyesiilet céljaval, szellemiségével vagy az alapszabillyal
ossze nem cgyeztethel magatartast tanusit;
az iigyvezetd igazgaté meguvalasziasa;:
a felligyelGbizottsagi tagok megvalasztisa;
az elnokség éves beszamoldjanak jovahagydsa a kozhaszniisagi jelentés
elfogadasaval egyidejiileg;
az éves koltségvetés elfogadasa;
a tagdij 6sszegének megallapitasa és modositisa;
az elnokség tagjai felett fegyelmi jogkor gyakorldsa;
a kizaras elleni jogorvoslat elbiralisa;
a tagokat megilletd kedvezmény meghatarozasa;
az Egyesiilet mas egyesiilettel térténé egyesiilésének, megszinésérd] valod

hatdrozat;

az. Egyesiilet Lagjainak sorabol torténé kizaras;

a kozgyiilésen megjelentekrdl datummal elidtott jelenléti iv készitése:

az elnokség feletti munkéltatéi jogok gyakorlésa, ha az Egyestilettel
munkaviszonyban all;

az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyisa, amelyet az Egyvesiilet sajat
tagjaval, vezet6 tisztségviselGjével, a feliigyel6bizottsag tagjaval vagy ezek
hozzatartozojaval kot

a jelenlegi ¢és kordabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségvisel6k és a
feliigyel6bizottsagi tagok vagy més egyesiileti szervek tagjai elleni

kartéritési igények érvénvesitésérdl vald dontés;

dontéshozatal mindazokban az iigyekben, amelyeket Jjogszabaly vagy az

alapszabaly a kozgytilés hataskorébe utal.
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Az elnokség

Az Egyesiilet elnokségét a kizgyilés altal valasztott tisztségvisel6k alkotjdk. Az
clnokség wvezetd tisztségviseldi: az elnok, alelnék és két elnokségi tag (az
Egyesiilet rendes tagjai sordabol).

Az elndkség sziikség szerint, de legalabb évente egy alkalommal iilésezik.

Az elnékség hatdrozatképes, ha két tagja jelen van. Nyill szavazissal, egyszert
sz0tobbséggel hatiroz. Két tag jelenléte esctén a hatarozathozatalhor egyvhangi
dintés sziikséges. Az elnékség a jelenlévé tagok egyhangli kérésére titkos

szavazassal dont,

Az elndkségi tilésrdl jegyzékonyvet kell felvenni, amelyet a jelenlévg elnékségi
tagok irnak ala. A jegyzékonyv tartalmazza a hatirozatok sorszamat, a dontésének
tartalmét, idépontjat és hatalyit, illetve a dontést tamogatok és ellenzék

szamaranyat,

Az elnikség hatdrozatait az elnikségi iilésen szoban kihirdeti és az érintett
tag(okk)al a hatirozat meghozatalit kéveté 8 napon beliil irasban, igazolhato
modon is kozli a hatdrozatoknak az Egyesiilet honlapjan térténd kozzétételével

cgyidejileg.

A kozgylilés altali visszahivas esetén tal megsztinik az elnokségi tagsig a tag
haldlaval és lemondaséval is, amely esetekben a kozgytilés 0j elnokségi tagot
valaszt. Az id6kozben vilasztott G clnokségi tag megbizatasa a mar hivatalban

1évd elndkségi tagok mandatumaval egyezé idépontig szol.

Az elnSkség hatarozatait a Hatérozatok Kényvébe be kell vezetni.

Az elnokség feladata és hataskore:

. : S ; ¥

rem-talakéegyliléskizdrolagos hataskérébe:

* az elnokség tagjai kotelesck a kozgyiilésen részt venni, a kozgyiilésen az
Egyesiilettel kapesolatos kérdésekre valaszolni;

* Jjogosult a kbzgyiilés bsszehivasara;
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» elokésziti lavalaseia  az  Egyesiilet  ligyvezets igazgatOjatnak
kivalasztasat, és munkaltatoi/ellenérzési jogkirt gyvakorol felette;

o wi ; s-hatarezatait-6s-gondoskodik-akévetke

P rar bW
*

* Javaslatot tesz a kozgytilésnck az egyesiileti tagok felvételére vonatkozoan,
valamint a tagsig megsziintetésérdl, a-kizdras kivatelével:

e tagsagi jogviszonnyal oOsszefiiggd feladatai: a tagfelvételi  kérelmek
elbirdlasa, és a tagok felvételére vonatkozé javaslat kozgytilés elé terjesztése,
a tagnyilvantartas vezetése, a tagsagi jogviszony megsziinésével kapesolatos
feladatokat lat el;

* beszamoltatja az Egyesiilet iigyvezetd igazgatajat;

e hatarozatairdl, ajanlasairdl, dontéseirgl beszimol a kozgyfilésnek;

» gyakorolja az Egyesiilet tevékenységi korével osszefliggésben egvetértési,
veleményezési és érdekképviseleti jogat;

e Dbiztosilja az Egyesiilet mikodésével kapesolatban keletkezett iratokba,
valamint a kozhasznusigi jelentésckbe valé betekintést az érdeklédék
részére, elézetes idépontegyeztetés utan:

* az Egyesiilet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak
és a lisztségvisel6k megvélasztatasanak elékészitése:

* az elnokség dltal Ssszchivolt  kozgyiilés napirendi  pontjainak
meghatirozasa;

* az Egyesiiletet érint6 megsz{inési ok fennallisanak mindenkori vizsgalata és

annak bekovetkezte esetén az e térvényben eldirt intézkedések megtétele.

4. Ugyvezetés
4.1. Az Egyesiilet ligyvezetését az ligyvezets igazgatd ranyita latja el.
4.2.  Azlgyvezetésé igazgatoé feladatai és hatiskirei:

* az FEgyesiilet szervezeli céljainak figvelembevételével meghatarozza az
Egyesiilel stratégiai iranyvonalait;
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e operativ feladatokat rendel a stratégidkhoz, és felelés az Egyesiilet napi
miikodésével dsszefiiggd dontéshozatalért:

e irdnyitja az Egyesiilet munkacsoportjait és irodajat, melyek az Egyesiilet
folyamatos miikodésével kapesolatos feladatokat latjak el;

* hatarozatai nyilvanosak;

* az Egyesiilet credményes miikodése érdekében megallapodasokat kot az
allami, tarsadalmi és mas szervezetekkel;

* Jjogosult és évente egyszer kitles a kozgyfiilés 6sszehivasara;

* végrehajja a kiézgyiilés hatarozatail és gondoskodik a
kovetkezé kozgyiilés elékészitésérdl;

» elékésziti és véleményesri a kozgyiilés  elé  keriilé
eléterjesztésekel: a meghozott hatarozatokat bevezeti a

Hatarozatok Konyuvébe;

[+ -

eszitése elbkésziti és jovahagyas céljabol a
kozgyiilés elé terjeszti az Egyesiilet éves koltségvetését, éves
programjat, az éves gazdalkodasi beszamolojat—és—annak—a
kiniilés clé terjesptises

* az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznilasara vonatkozo, a

kozgytilés hatdskorébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehajtasa;

A feliigyelGhizottsag

Az Egyesiilet mint kozhasznii szervezel - 50 millié Ft feletti - éves bevételere

tekintettel feliigyel6bizottsdgot hoz létre.

A feliigvelGbizottsag tagjait az Egyestilel kozgytilése 3 (harom) évre vilasztia a

Jelenlévé tagok egyszerd szotbbségével.

A feliigyelbizottsagi tagsagi jogviszony a tisztség elfogadasaval jon létre.

A feligyel6bizottsag létszama 3 6. A felligyel6bizottsag elnokébdl és 2 f6
feliigyel6bizottsagi tagbol 4ll.

A feliigyelébizottsag cllenérzi a kézhasznt szervezet miikidését és gazdalkodasat.
A felligyeldbizottsag az egyesiilet irataiba, szamviteli nvilvantartasaiba, konyveibe
betekinthet, a vezeld tisztsegviselGktdl és  az egvestilel  munkavallaloitol

felvilagositast kérhet.
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5.7.  Afeliigyel6bizottsag tagjai a kozgytilésen tanacskozasi Joggal részt vehetnek,

5.8. A feliigyel6bizottsag koteles az intézkedésre vald Jogosultsaginak megfeleléen a
kézgytilést vagy az elnikségel tajékoztatni, és annak Gsszehivasat kezdeményezni,

ha arrdl szerex tudomast, hogy

a)  a szervezct mifkddése soran olyan Jogszabélysérlés vagy a szervezet érdekeil
egvébként  silyosan  sérté  esemény (mulasztis) tortént, amelynek
megsziintetése vagy Kévetkezményeinek elharitasa, illetve enyvhitése az
elnkség vagy kizgyiilés dontését teszi sziikségessé;

b)  avezet§ tisztségviseldk telel6sségét megalapozé Lény meriilt fel,

5.9. A kozgylilést vagy az clnikséget a feliigvel6bizottsag inditvany4ra - annak
megtetelétdl szamitott 30 ( harmine) napon beliil - intézkedés céljabol ossze kell
hivni, E hatirid§ eredménytelen eltelte esetén a kozgytilés és az elnikség
Gsszehivisara a feliigyelGbizottsag is jogosult.,

5.10. Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikodés helyredllitasa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a felligyelébizottsag koteles haladéktalanul
értesiteni az ligyészt.

5.11. A [eliigyelébizottsag iigyrendjél maga dllapitja meg. Legalibb évente egyszer
koteles dsszeiilni és az éves beszimolét, illetve a kozhasznisigi mellékletet koteles

feliilvizsgalni. Cléseit a feliigyel6bizottsag elnike vezeti.

VI. Az Egyesiilet vezetd tisztségvisel6i

A vezetd tisztségviseldkre vonatkozoé altalanos szabalyok
Az Egyesiilet vezeté tisztségviselGje: azelnik-—az alelnolés az ugyvezetd igazgato.
A vezetd tisztségviselSk feladataikat személyesen kitelesek ellatni.

Az Egyesiilet vezetd tisztségviseldje olyan magyar dllampolgdr, Magyarorszagon
letelepedett, illetdleg magyarorszagi tartozkodasi engedéllyel rendelkez8 nem magyar
allampolgar lehet, aki nem all a kéziigyek gyvakorlasatol valé eltiltas hatdlya alatt.

Nem lehet vezet tisztségviseld az, akil ¢ foglalkozastol jogerdsen cltillotluk, Akit
valamely foglalkozistdl jogerds birdi itélettel cltiltottak, az eltiltas hatilya alatt az
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itéletben megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviselGje nem
lehet. Az eltiltast kimondd hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezet tisztségviselGi tevékenységtdl.

A kozhaszni szervezet megsziintét kévetd harom évig nem lehet az Egyesiiletnek
vezetd tisztségviscldje {elﬂel@egeﬂek—#lehxe—femﬁe}(;b%ngaﬁak—wﬁa—} az a
szemeély, aki koribban olyan kizhaszna szervezetnél tsltétt be — annak megsz(intét

megel6zé két évben legalabb egy évig — vezetd tisztséget:

a)  amely jogutod nélkil sziint meg Ugy, hogy az allami ado- és vamhatdsagnal

nyilvantartott add- és vimtartozasat nem egyenlitette ki,

b)  amellyel szemben az dllami ado- és vam hatosag jelentds Ssszegti adohianyt tart
fel,

¢) amellyel szemben az allami adé- és vamhatosig tizletlezaras intézkedést

alkalmazott, vagy tizletlezarast helvettesits birsagot szabott ki,

d)  amelynek adészamat az allami ado- 6s vamhatosig az adozas rendjérél szolé

torvény szerint felfiiggesztette vagy tirolte.

A vezcetd tisziségviseld, illetve az ennck jeldlt személy koteles az Egyesiiletet eldzetesen
tdjékoztatni arrél, hogy ilven lisztséget egyidejiileg mas kézhasznii szervezotnél is
betolt.

A vezeldi tisztségviseli megbizatas megsziinik:

a)  amegbizis idStartaméanak lejdrtaval;

b)  visszahivissal;

¢)  lemondassal;

d)  avezetd tisztségviseld haldlaval;

e) a vezel$ tisztségviseld cselekvéképességének a tevékenysége ellatasihoz
sziikséges korben torténd korlatozasaval:

f)  a vezetd tisztségviselével szembeni kizird vagy osszeférhetetlenségi ok

bekovetkeztével,

A vezetd tisztségvisel meghizatisardl az Egyesiilet kdzguailéséher cimzett az
Egvestilet—mdsik—yer b intézett nyilatkozatlal  barmikor
lemondhal. Ha a jogi személy mikod6képessége ezt megkivanja, a lemondis az 1j

vezet6 tisziségviseld kijeldlésével vagy megvalasztasaval, ennek hianyaban legkésébb
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a bejelentéstél szamitott hatvanadik napon vélik hatélyossa.

2. Az elnok

2. Aziigyvezeld igazgato

2.1, Az lgyvezetd igazgatdo az clnokség 4ltal lefolytatott  kivalasztasi  eljarasa
eredményeképpen, a kozgyiilés altal 3 (harom) évre valasztott, az
Egyestilettel munkaviszonyban vagy megbizasi Jogviszonyban illo vezetd

tisztségviseld.
2.2. Az Egyesiilet igyvezetd igazgatojanak feladatai:

o ellitja az Egyesiilet torvényes képviseletét: a képviseleti jog terjedelme:
altaldnos; a képviseleti jog modja: 6nallé:

» munkaltatoi jogokat gyakorol az Egyesiilet munkavallaléi felett, illetve
ellenérzési jogokat a1 munkaviszony Jjellegd, vagy arra iranyulo

Jjogviszonyokban;
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végrehajtjia, illetve végrehajtatia az elndkség és a kozgyiilés
hatarozatait;

ellenérzi a hatarozatok végrehajtasat;

onalléan  rendelkezik az Egyesiilet  bankszamlai  feletti
utalvanyozasi és alairasi joggal;

irdnyitja az Egyesiilet irodajat; kialakitja és vezeti az Egvesiilet szervezeti
adminisztraciojat;

tevékenységérsl  heszamol  az Egyesiilet  clnokségének, valamint a
kozgytilésnek;

elkésziti az éves beszamold tervezetét, és jovahagyas céljdbol az elnékség elé
terjesati;

koteles a kozgyiilésen részt venni, a kozgyiilésen az Egyesiilettel kapesolatos
kérdésekre valaszolni, az Egyesiilet tevekenységérdl ¢és gazdasagi helyzetérdl
beszamolni;

nyilvintartja az Egyesiilet szervezeti okiratait és egvch konyveit:

gondoskodik az Egyesiilet miikodésével kapesolatos iratok megdrzésérdl.

VII. Az egyesiilet egy¢éb tisztségviselGi

1.1 Az Egyesiilet elndke a koegytilés altal egyszert szotobbséggel, titkos szavazassal 3

(harom) év idétartamra valasztott vezetd tisztségviseld.

1.2. Az Egyesiilet elnckénck feladatai:

elnikol az elndkség iilésein és a kizgytlésen
ellatja a kozgytilés, és az elnékség altal rabizott feladatokat;
Jelel az einékségi feladatok megvalosulasaért

ellitia az Egyesiilet torvényes képviseletét; a képviseleti jog terjedelme:

altalanos; a képviseleti jog médja: onallo;

onalloan rendelkezik az Egyesiilet  bankszamlai  feletti

utalvanyozasi és aldirasi Joggal;

munkaltat6i/ellendrzést jogokat gyakorol az lUgyvezetd igazgatd folott;
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2. Az elnokségi tagok

2.1, Az Egyesiilet 2 (kettd) 16 elnikségi tagjat a kozgytilés egyszerii szotobhséggel,
titkos szavazassal valasztja 3 (harom) év id6tartamra.
2.2, Az Egyesiilet elnokségi tagjainak feladatai:

* tevékenyen részt vesznek az elndkség munkajaban;

« cllatjak az clnékség feladalai és hataskérében meghatirozott azon feladatokat,

melyeketl az alapszabily nem utal kifejezetten az elnék hatéskérébe.

3. Afeliigyeldbizottsag

Altalanos szabalyok

3L

3:2.

3.4.

3.5

A feliigyeldbizottsag elncke és tagjai

Az a nagykori személy lehet a feliigyelébizottsag elnoke vagy tagja, akinek
cselekvéképességét a tevékenysége ellatasiahoz sziikséges korben nem korlatoztak.
Nem lehet a feliigyelébizottsag elndke vagy tagja, akit blincseleckmény elkovetése
miatt jogerdsen szabadsigvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett cléélethex

{{iz6d6 hatrinyos kovetkezmények alél nem mentesiilt.

Nem lehel vezeté-Hsztsésviseld-a Seliigyeldbizottsag elnéke vagy tagja az, akil
e foglalkozastol vagy vezetd tisztséguviseli Joglalkozastol jogerésen eltiltottak.

lehet: Az eltiltist kimondd hatirozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd
tisutségviseld-a feliigyelébizotisag elnike vagy tagja az, akit eltiltottak a vezetd
tisztségviselGi tevékenységtdl.

Nem lehet a feliigyel6bizottsig elnoke vagy tagja, az a személy, aki

a)  a kozgytlés, illetve aziigvinténd-é
tohenekbe),

b)  a kozhaszni szervezettel a megbizatasan kiviili mis tevékenység kifejtésére

elntkség vagy-tagja {ide

irdnyulé munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban

all, ha jogszahaly masképp nem rendelkezik,
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¢)  a kozhaszni szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil — kivéve a barki altal
megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyesiilet
altal tagjanak a tagsdgi jogviszony alapjan a létesitd okiratban foglaltaknak

megfeleléen nyijtott alapeél szerinti juttatast —, illetve

d)  aza)-c) pontban meghatérozott személyek kozeli hozzitartozoja, (a Ptk. 8:1.
§ b) pontja szerint kozeli hozzitartozd: a hazastirs, a bejegyzett élettars, az
cgyenesagbeli rokon, az orikbefogadott, a mostoha- és neveltgyermek, az
orokbefogadd-, a mostoha- és a nevelésziilg, valamint a testvér; hozzatartozod
tovabba: az élettars, az egyenesdgbeli rokon hazastarsa, bejegyzett élettarsa, a
jegyes, a hdzastirs, a bejegyzett élettirs egyencsagbeli rokona és testvére,

valamint a testvér hazastarsa, bejegyzett élettarsa)

3.6. A feliigvel6bizottsag clndke és tagja, illetve az ennek jelolt személy koteles
valamennyi érintett kozhaszni szervezetet elézetesen tajékoztatni arrol, hogy

ilyen tisztséget egyidejlileg mas kozhaszni szervezetnél is betolt,

VIII. Az Egyesiilet gazdalkodasa

Az Egyesiilet a rendelkezésre all6 vagyoni eszkozikkel az clnokség altal készitett és a
kozgytilés altal jovahagyott koltségvetés szerint, a kozhasznia tirsadalmi szervezetekre

iranyadd pénziigyi szabalyok betartésaval 6nalldan gazdalkodik.
Az Egyesiilet bevételei, jovedelmei:
e atagok éltal fizetett tagdij
e palyazatokbol szarmazo tamogatisok, juttatiasok
o koltségvetési lkimogatasok
* mas szervezettol, illetve maganszemélytol kapott adomanyok
e maganszemélyek személyi jovedelemaddjanak 1%-os felajanlasai
e rcklamtevékenység, védjegy-hasznalat és szponzoralas

e rendezvények, programok bevételei — hozzdjarulasok a  rendezvények,

programok koltségeihez

e gazdasigi-vallalkozasi tevékenységhél szarmazo nyereség
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e egvéb bevételek.

Az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagvonaval felel. A tagok csak a tagdijat, illetve az
esetlegesen véllalt timogatist kotelesek megfizetni. A tagok - a tagdij megfizetésén
til — az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnck.

Az egyesiilel az egyesiileti ¢él megvaldsitasaval kézvetleniil Osszefliggd gazdasagi
tevékenység végzésére jogosult.

Az Egyesiilet gazdalkodisa soran elért eredményét nem osztja fel, aszt az

alapszabalyban meghatarozott kézhaszni tevékenységére forditja.
Az Egyesiilet befektetési tevékenységet nem végez.

Az Egyesiilet a vezet§ tisztségviselét, a timogatot, valamint ¢ személyek
hozzatartozojat - a barki altal megkdtés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve
a tarsadalmi szervezet dltal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nytijtott megfeleld

Juttatasok kivételével - cél szerinti juttatasban nem részesitheti.

Az Egyestilet valtot, illetve mds hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem boesathat
ki.

Az Egyesiilet villalkozasanak fejlesztéséhez kézhaszni tevékenyscgét veszélyeztetd
mertékd hitelt nem vehet fel; az allamhaztartas alrendszercitdl kapott timogatast
hitel fedezetéiil, illetve hitel térlesztésére nem hasznalhatja fel.

Az Egyesiilet koteles a kosgytlés altal elfogadott beszamolojat és kozhasznisagi
mellékletét a tirgyévet kovetd évben legkésibb Junius 10. napjaig sajat honlapjan,
ennck hianyaban egvéb, a nyilvinossag szamara elérheté modon kozzétenni, illetve

koteles azt targyévet kéveté majus 31, napjaig letétbe helyezni.

Az Egyesiiletet a tagok elsédlegesen nem gazdasagi tevékenység céljara alapitottak,
és az Egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet kizarolag masodlagos jelleggel,
a céljainak elérését elGsegitendd és kozhaszna tevékenységét nem veszélveztetd
maodon folvtathat.

Az Egyesiilet gazdilkodasat a kozgyiilés es—az—elnékség hatarozatai alapjan az
Egyesiilet ligyvezetdje iranvitja.

Az [Egyesiilet bankszamldja felett az elnok és az ugyvezetd onalléan jogosult

rendelkezni.
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IX. Az Egyesiilet megsziinése

Az Egyesiilet megsziinik, ha

a) hatdrozott idére jott létre és a meghatdrozott idétartam eltelt;

b) megsziinése meghatarozott feltétel bekévetkezésehez kititt és o feltétel
bekovetkezett;

¢) a tagok vagy alapitok kimondjak megszinését; vagy

d) az arra jogosult szerv megsziintcti

feltéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezarasara
irdnyuld megfeleld eljaras lefolytatasat kévetden a birdsag a jogi személyt a

nyilvintartashol térli.

Egyestilet mas jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyesiilettel egyesiilhet és csak
egyestiletekre vélhat szét,

Az Egyesiilet a fentieken tal jogutod nélkiil megszinik, ha az Egyesiilet céljainak
megvalodsitasa lehetetlenné valt, és (j célt nem hatdroztak meg, illetve ha tagjainak szama
6 (hat) honapon keresztiil nem éri el a 10 (tiz) f6t.

Az Egyesiilet megsziinése esetén vagyonat elsédlegesen a hitelezék kiclégitésére kell
forditani. A hitelez6k kielégitése utin az egvesiilet vagyonat — ha a kozgy(ilés masként
nem hatiroz — az Egyesiilet céljaival, foladataival hasonld célkitfizések megvaldsitasara
létrejott tarsadalmi szervezet céljaira kell forditani. Mas egyesiilettel vald egyesiiléskor az

egyestileti vagyon a létrejove Gj szervezeté.

A kozhaszni szervezet a kozhaszni Jogillasanak megsziinésekor koteles esedékes
kiztartozasait rendezni, illet8leg kozszolgaltatas ellatasara iranyulo szerz6désébdl eredd

kotelezettségeit idGaranyosan teljesiteni.

X. Zaro rendelkezések

Az alapszabaly médesitott rendelkezései annak kihirdetése napjan lépnek
hatalyba.
A jelen alapszabélyban nem szabalyozolt kérdésekben a Polgari Torvénykonyvérdl szola

2013. ¢évi V. torvény, az egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogallasrol, valamint a civil
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szervezetek miikodésérd] és tamogatiasardl szolo 2011, évi CLXXV. torvény, illetéleg a

tovabbi vonatkozo hatalyos jogszabalyok rendelkezései megfelelGen iranyadék.

Budapest, 2018, jiinius 6. napjan

T
dr. Majoros Timea
ligyvezetd igazgatod
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Zaradék:

Igazolom, hogy az alapszabaly-okirat egyseges szerkezetbe foglalt szévege megfelel a 2017.
december 18. napjin és 2018. jtnius 6. napjan tartott kozgytléseken meghozott kozgy(ilési
hatdrozatok tartalmanak.

A modositott és kiegészité rendelkezéscket félkivéren és délten, a tordlt rendelkezéseket
athizassal jeloltik. Az egyes fejezetek és szakaszok szimozésa az erthetGség és a kovethetdség
érdekében modosult,

A moédositissal érintett szakaszok: I. fejezet 2., 5., pontja, 1. fejezet 1., 1.1., 1.2,, 2. b), 2. i)
pontjai, I11. fejezet 2., 3. pontja , IV. fejezet 1.1., 3., 3., 5. pontjai, V. fejezet 2.3., 2.4., 2.13,,
2.20, 3.1, 3.8, 4., 5.2. pontjai, VI. fejezet 1.1., 1.5., 1.7.1, 2. pontjai, VIL fejezet 1., 2.1., 3.4.,
3.5. pontjai, VIIL fejezet 2., 12. pontjai, X. fejezet 1. pontja.

Budapest, 2018. junius 6. napjan
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