A kettos konyvvitelt vezeté egyéb szervezet egyszertisitett

éves beszamoloja és kozhasznisagi melléklet PK-947

2023. év

Erkezés datuma: 2024-10-03 14:55:09. Erkeztetési szam: EB00759773

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Elményakadémia Kézhasznu Egyesiilet
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IdGszak terjedelme: egész év toredék évl:l lzuolzuﬂk_kloll‘_lou1‘ |2\|°“20\||3\—lﬂ|2\—|3u1\
idészak kezdete idészak vége

A beszamolét az alabbi devizanemben készitjiik el: |forint |

Kilféldi devizanem alkalmazésa esetén a beszamol6 készitésekor érvényes MNB arfolyam |
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamolodja és kozhasznusagi melléklet PK-942

2023. év

A szervezetet nyilvantart6 bir6sag megnevezése: Targyév:

01 Févarosi Torvényszék | EIE]
ldGszak terjedelme: egész év [Y] - toredékév[ | [2]o]2]s]—[o]a]—[o]1] [2]o]2]s][1]2]|~[s]a]
id6szak kezdete id6szak vége

Valassza ki, hogy a beszamol6 (és kézhasznusagi melléklet) az alabbiak kéziil melyikre vonatkozik!

a. Szervezet

b. Jogi személy szervezeti egység (szarmaztatott jogi személy) |:|

Szervezet neve:

Elményakadémia Kézhasznu Egyesiilet

Szervezet székhelye:

Iranyitészam: IEIE Teleplilés: Budapest

Kozterilet neve: Teréz Kozterulet jellege: Kérat
Hazszam: 27 Lépcsbhaz: Emelet: Ajto:
Jogi személy szervezeti egység neve:
Jogi személy szervezeti egység székhelye:
IrAnyitoszam: DDDD Telepulés:
Koézterilet neve: Kozterilet jellege:
Hazszam: Lépcs6haz: Emelet: Ajto:
Nyilvantartasi szam: Ioll|_|olzl_|0|011|1}|719|9}
Ugyszam: [o[2[ofo]/[PK]-|6[1[o]e]9] |/[2[o]o]5]
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: |1||8||1“8||8ug||3"7} _ _|4||2}

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység - ;
képvisel6jének neve: Csapi Andras |

Képviseld alairasa:

Keltezés:

o[« ~{x[o]-[o[2
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet eﬁyszerﬁsitett
éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-942

2023. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Elményakadémia Kbézhasznu Egyesiilet

rr s

Az egyszerlisitett éves beszamolé mérlege Adatok ezer forintban

El6z6 év El6z8 év Targyév
helyesbitése

ESZKOZOK (AKTIVAK)

A. Befektetett eszk6zok 0 974

I. Immateridlis javak

Il. Targyi eszkdzok 0 974

Ill. Befektetett pénziigyi eszktzok

B. Forgbeszkdzok 16 257 45 616
|. Készletek
Il. Kévetelések 908 11 041

1. Ertékpapirok

IV. Pénzeszkdzok 15 349 34 575
C. Aktiv id6beli elhatarolasok 23 400
ESZKOZOK OSSZESEN 39 657 46 590

FORRASOK (PASSZIVAK)

D. Sajat téke 34 327 38 585

I. Indul6 t6keljegyzett t6ke

Il. T6kevaltozas/eredmény 34 249 35182

I1l. Lekotott tartalék

IV. Ertékelési tartalék

V. TérgKévi eredmény alaptevékenységbdl
(k6zhasznu tevékenyseghdl) 78 3403

VI. Targyévi eredmény véllalkozasi tevékenységbdl

E. Céltartalékok

F. Kotelezettségek 5330 8 005

I. Hatrasorolt ktelezettségek

Il. Hosszu lejaratu kotelezettségek

lll. Rovid lejaratu kotelezettségek 5330 8 005

G. PasszividBbeli elhatarolasok

FORRASOK OSSZESEN 39 657 46 590
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A kettos konyvvitelt vezet6é egyéb szervezet e
éves beszamoldja és kozhasznuisagi melléklet

2023. év

szerusitett

PK-942

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Elményakadémia Kézhasznt Egyesiilet

Az egyszerlisitett éves beszamolé eredménykimutatasa

Adatok ezer forintban

Alaptevékenység Véllalkozéasi tevékenység Osszesen
el6z6 év elé6z6 év | targyév | el6z6 év el6z6 év | targyév | el6z6 év el6z6 év | targyév
helyesbitése helyesbitése helyesbitése

1. Ertékesités nett6 arbevétele | 27 276 33590 27 276 33 590
2. Aktivalt sajat teljesitmények
értéke
3. Egyéb bevételek 164 142 151 845 164 142 151 845
ebbdl:
- tagdij 120 25 120 25
- alapit6tol kapott befizetés
- tamogatasok 161 804 151 370 161 804 151 370

ebbdl: adomanyok 2278 576 2278 576
4. Pénzlgyi mlveletek
bevételei 105 4 348 105 4 348
A. Osszes bevétel (1+-2+3+4) | 191 523 189 783 191 523 189 783
ebbdl: kdzhasznu tevékenység
bevételei 191 523 189 784 191 523 189 784
5. Anyagjelleg(i raforditasok 102 623 79 456 102 623 79 456
6. Személyi jelleg(i raforditdsok | 39 041 57 857 39 041 57 857
ebbdl: vezet6 tisztségvisel6k
juttatdsai
7. Ertékcsokkenési leiras 15 161 15 161
8. Egyeéb raforditasok 48 025 46 765 48 025 46 765
9. Pénziigyi miveletek
raforditasai 1741 214 1741 2141
B. Osszes réaforditas
(5+6+7+8+9) 191 445 186 380 191 445 186 380
ebbdl: kdzhasznl tevékenység
raforditasai 191 445 186 380 191 445 186 380
C. Adébzas el6tti eredmény
(A-B) 78 3403 78 3403
10. Addfizetési kotelezettség
D. Targyévi eredmény (C-10) 78 3403 78 3403
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2023. év

A kettos konyvvitelt vezet6é egyéb szervezet e
éves beszamoldja és kozhasznuisagi melléklet

szerusitett

PK-942

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Elményakadémia Kézhasznt Egyesiilet

sz

Az egyszerilisitett éves beszamol6 eredménykimutatasa 2.

Adatok ezer forintban

Alaptevékenység

Vallalkozsi tevékenység

Osszesen

el6zé év el6zé év
helyesbitése

targyév

el6z6 év

el6zé év
helyesbitése

targyév

el6z6 év

el6zé év
helyesbitése

targyév

Téajékoztatod adatok

A. Kozponti kbltségvetési
tamogatas

ebbdl:
- hormativ tamogatés

B. Helyi 6nkormanyzati
koltségvetési tAmogatas

ebbdl: ]
- normativ tamogatas

C. Az Europai Uni6 strukturalis
alapjaibal, illetve a Kohézi6s
Alapbdl nyujtott tamogatas

116 304

150 794

116 304

150 794

D. Az Eurodpai Uni6 koltség-
vetésébdl vagy mas allamtal,
nemzetkdzi szervezettd|
szarmaz0 tamogatas

E. A személyi jvedelemado
meghatarozott részének az
addz6 rendelkezése szerinti fel-
hasznélasarol szol6 1996. évi
CXXVI.térvény alapjan atutalt
0sszeg

321

321

F. Kozszolgaltatasi bevétel

G. Adomanyok

2278

576

2278

576

Koényvvizsgaloi zaradék

Az adatok kényvvizsgalattal ala vannak tAmasztva.

|:| Igen

IXI Nem
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklet PK-947

2023. ev

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Szervezet

Elményakadémia Kézhasznu Egyesiilet
1.2 Székhely

Iranyitoszam: @IE] Telepulés: Budapest

Kozterllet neve:

Kozterulet jellege:

|Teréz |k6rt’1t

Hazszam: Lépcs6haz: I:I Emelet: I:I Ajto: |

1.1 Jogi személy szervezeti egység

1.2 Székhely

Irdnyitdszam: DDDD Telepulés:

Kozterilet neve: | Kozterulet jellege: |

Hazszam: I:I Lépcs6haz: I:I Emelet: I:I Ajto: | |
1.3 Ugyszam: Mﬂlﬁlﬂ‘l{ﬂﬂ o|e|g| Iz|o|o|5
1.4 Nyilvantartasi szam: lo]1|—|o]|2|—[o]o]1]1]7]9]9]
1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: |1||8\|1||8||8H8||3\|7| _ _|4u2|

1.6 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység . .
képvisel6jének neve: Csapi Andras

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és k6zhasznu tevékenységek bemutatasa

Az Egyesiilet stratégiai célja a nehéz sorsu fiatalok tarsadalmi integracidjanak tamogatasa,
melyhez nem formalis tanulasi programok megvalésitasaval illetve helyi és nemzetkdzi ifjusagi
munkaval jarulunk hozza. 2024-ban 9 3-5 napos élménypedagdgiai tabort tartottunk 278
hatranyos helyzeti fiatal részvételével. A UNICEF Kilaté program Keretében egész éves
egylittmikddsében 3 magyarorszagi gyermekotthonban tartunk kétheti rendszerességgel
fejlesztd programot. Az évben 3. alkalommal valdésitottuk meg az ALAPTabor nevd

kezdeményez ésiinket, mely 36 gyermekotthonban vagy mélyszemélységben é16 fiatal terapias
rekreacios programja. 2023-ban elinditottuk a Pillér programunkat, melnyek keretében hatranyos
helyzetl, szegregatumban él& fiatalok informalis csoportjait tamogatjuk kézdsségfejlesztéssel.

3. Kdézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 K6zhasznu tevékenység megnevezése: |Hétr. Helyz. Csop. tars. esélyegynel6ségének el6s. |

3.2 Kézhasznu tevékenységhez kapcsol6dé kozfeladat, jogszabalyhely: Alaptorvény XV. cikk (1)-(4) |

2011 évi CLXXXXIX tv. 13.§(1) 10. 23.§(5) 18. 2003. évi CXXV. tv. |
3.3 Kézhasznu tevékenység célcsoportja: |hétrényos helyzet

(i fiatalok |

3.4 Kézhasznu tevékenységbdl részesiilék létszama:

475 |
3.5 Kézhasznu tevékenység f6bb eredményei:

A nem formalis tanulasi programok hossza és komplexitasa fliiggvényében eltérd eredményket
ériink el célcsoportjaink életében. A kiilénbéz6 hosszuasagu programokkal az életvezetési,
munkavallalol készségek, szocidlis kompetenciak fejlGdtek.
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklet PK-947

2023. ev

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Szervezet

Elményakadémia Kézhasznu Egyesiilet
1.2 Székhely

Iranyitoszam: @IE] Telepulés: Budapest

Kozterllet neve:

Kozterulet jellege:

|Teréz |k6rt’1t

Hazszam: Lépcs6haz: I:I Emelet: I:I Ajto: |

1.1 Jogi személy szervezeti egység

1.2 Székhely

Irdnyitdszam: DDDD Telepulés:
Kozterilet neve: | Kozterulet jellege: |
Hazszam: I:I Lépcs6haz: I:I Emelet: I:I Ajto: | |
1.3 Ugyszam: Mﬂlﬂg‘l{ﬂﬂ 0|6|9| Iz|0|0|5

1.4 Nyilvantartasi szam: lo]1|]—|0]2]|—[0]o0]1]1]7]9]9]
1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: |1||8\|1||8||8H8||3\|7| _ _|4u2|

1.6 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység . .
képvisel6jének neve: Csapi Andras

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és k6zhasznu tevékenységek bemutatasa

2023-ban dsszesen 237 napon valdsitottunk meg valamilyen nem formalis tanulasi tevékenységet
(képzést, tabort, konferenciat, workshopot) Az év soran 12 alkalommal 1-5 napos tabori
programot, 10 alkalommal 1-10 napos képzést, 1 ifjasagi csereprogramot, 1 tapasztalat
megosztd szeminariumot, 1 Kétnapos szakmai konferenciat valésitottunk meg. Elinditottuk a
Pillér programot, mely a szegregatumokban é16 fiatalok informalis kizdsségeinke fejlesz 6t
programja.

3. Kdézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhasznu tevékenység megnevezése: |Nem formalis okt. Eszk. képzések |

3.2 Kozhasznu tevékenységhez kapcsol6dé kozfeladat, jogszabalyhely: |5 1,5t6tvény X1, cikk (1)-(2) bekezdés |

2011. évi CXC, tv. 1.§(1)-(2) bekezdés, 3.8. (6) bekezdés, 4.8 (1) bekezdés |
3.3 Kézhasznu tevékenység célcsoportja: |fiatalok, ifjisagi munkas szakemberek |

3.4 Kézhasznu tevékenységbdl részesiilék létszama:

867 |

3.5 Kézhasznu tevékenység f6bb eredményei:

Az év soran dsszesen 593 fiatalt vontunk be hazai és nemzetkdzi nem formalis tanulasi
programokra, kbziiliik 464 volt hatranyos helyzet(. 340 ifjusagi teriileten dolgoz6 szakember
wvett részt az altalunk szervezett képzéseken.
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1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Szervezet

Elményakadémia Kézhasznu Egyesiilet
1.2 Székhely

Iranyitoszam: @IE] Telepulés: Budapest

Kozterllet neve:

Kozterulet jellege:

|Teréz |k6rt’1t

Hazszam: Lépcs6haz: I:I Emelet: I:I Ajto: |

1.1 Jogi személy szervezeti egység

1.2 Székhely

Irdnyitdszam: DDDD Telepulés:

Kozterilet neve: | Kozterulet jellege: |

Hazszam: I:I Lépcs6haz: I:I Emelet: I:I Ajto: | |
1.3 Ugyszam: Mﬂlﬁlﬂ‘l{ﬁlﬂ o|e|g| Iz|o|o|5
1.4 Nyilvantartasi szam: lo]1|]—|0]2]|—[0]o0]1]1]7]9]9]
1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: |1||8\|1||8||8H8||3\|7| _ _|4u2|

1.6 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység . .
képvisel6jének neve: Csapi Andras

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és k6zhasznu tevékenységek bemutatasa

20223-ban elinditottuk a Pillér programot, mellyekl fiatalok informalis csoportjait tamogattuk
kizGsségfejlesztd programokkal. A pillér program Keretében a fitalokkkal kéz dsen

teremtettiink forrast (paylazatok, adomanygylijtés)jezen kizdsségek fenntarthaté mikddéséhez,
Szakmai és projektmenedzsment tamogatast adtunk a Pillér program csoportjainak sajat
projektjeinek megvalésitasahoz. Civil és céges partnerségek, megizasok keretében
egylittmikddés-kizdsségfejlesztd programokat valésitottunk meg.

3. Kdézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 K6zhasznu tevékenység megnevezése: |A lakossag onszervez6d6 k6zosségeinek tamogatasa |

3.2 Kézhasznu tevékenységhez kapcsol6doé kozfeladat, jogszabalyhely: 2011. évi CLXXXXIX tv. 6.§ a)-b) pontjai |

3.3 Kézhasznu tevékenység célcsoportja: fiatalok. felngttek |

3.4 Kézhasznu tevékenységbdl részesiilék létszama:

143 |

3.5 Kézhasznu tevékenység f6bb eredményei:

2023-ban 3 helyszinen, Bag, Lyukévdlgy, Budapest indult el a Pillér kbzbsségfejlesztd program,
melynek keretébn fiatalok a sajat kézésségiikben valdsitjak meg kezdeményez éseiket, és
kézben fejlédnek a kulcskompetencidik.
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A kettos konyvvitelt vezeté egyéb szervezet egyszertisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-942

2023. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Elményakadémia Kézhasznu Egyesiilet

7. Kézhaszni jogallas megallapitasahoz sziikséges mutat6k Adatok ezer forintban

Alapadatok El6z8 év (1) Targyév (2)
B. Eves 6sszes bevétel 191 523 189 783
ebbdl:

C. A személyi jovedelemad6é meghatarozott részének az

adozo rendelkezése szerinti felhasznalasarol sz616 321
1996. évi CXXVI. térvény alapjan atutalt 6sszeg

D. Kdzszolgaltatasi bevétel

E. Normativ tamogatéas

B bt sepieibe, Hetve
G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)] 75 219 38 668
H. Osszes raforditas (kiadas) 191 445 186 380
I. Ebbdl személyi jellegii raforditas 39 041 57 857
J. Kozhasznu tevékenység raforditasai 191 445 186 380
K. Adézott eredmény 78 3403

L. A szervezet munkajaban kézremiik6d6 kdzérdekii dnkéntes
tevékenységet végz6 személyek szama

(a kozérdekli 6nkéntes tevékenységrél szolo

2005. évi LXXXVIIL. térvénynek megfelelGen)

Er6forras ellatottsag mutatoi Mutato teljesitése

Igen Nem
Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - Ft] X] ]
Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0] X []
Ectv. 32. § (4) ¢) [(11+12-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25] X []

Tarsadalmi tamogatottsag mutatoi Mutaté teljesitése

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >=0,02] [] X
Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5] X []
Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 6] [] X
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KIEGESZITO MELLEKLET
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Elményakadémia Kézhasznu Egyesiilet
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A A szervezet azonositod adatai,
, CIlnelrlydnauceliiiid
N (o eTAS Y e
Székhely: L A ’
Bejegyz6 hatarozat szama: 0100/pk.61069/2005
Nyilvantartasi szam: 01-02-011799

A szamviteli politika fébb vonasai

A beszamolé osszeallitasanal alkalmazott szabalyrendszer

A szamviteli térvényben rogzitett alapelvek, értékelési eléirasok alapjan alakitottuk ki az adottsagainknak,
kérilményeinknek leginkdbb megfeleld, a térvény végrehajtasanak modszereit, eszkdzeit meghatarozé szamviteli
politikankat.

A szamviteli politikank a beszamolasi kotelezettséget, a valds vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetrdl készllé
beszamolét helyezi elétérbe. A torvény alapjan a megbizhaté és valds 6sszképet ado informacidszolgaltatast és az ezt
biztosité alapelveket a kbnyvvezetés soran szervezetiink folyamatosan szem elétt tartotta.

Jogszabdlyi hattér

2011. évi CLXXV térvény: egyesulési jogrol, a kézhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek miikddésérél és
tamogatasarol

2011. évi XLXXXI. torvény: a civil szervezetek birdsagi nyilvantartasarol és az ezzel 6sszefliggd eljarasi szabalyokrol

479/2016 (XI1.28.) Korm. rendelet a szamviteli torvény szerinti eqyéb szervezetek beszamold készitési és kdnyvvezetési

sajatossagairdl
350/2011 (XII. 30.) Kormanyrendelet: a civil szervezetek gazdalkodasa, az adomanygyljtés és a kézhasznlusag egyes
kérdéseirdl

1. A beszamolasi forma:

A Civil szervezet a szamviteli térvényben, valamint az egyéb szervezetek kényvvezetésérdl sz6l6 kormanyrendeletben
meghatarozott szabalyok alapjan készitette el a beszamolojat.

Egyszeriisitett éves beszamol6, amelynek tagolasa megfelel az egyéb szervezetek konyvvezetésérdl szo6ld
kormanyrendelet 4-es és 5 sz mellékletének!

Az eredmény-kimutatasa: Osszkoltségeljarassal késziilt, formaja:a kormanyrendelet 5 sz. melléklete szerinti.

Szervezetunk vallalkozéasi tevékenységet nem folytat!

Attérés mas formaju beszamoléra csak a tdrvényi hatarérték tillépés, vagy egyéb jogszabalyi eléiras miatt lehetséges.

2. A beszamold készitésével kapcsolatos idépontok:
Az uzleti év megegyezik a naptari évvel!
A mérleg fordulénapja: 2023.december 31.
A mérlegkészités idépontja: 2024. aprilis 30.

3. A beszamold készitése, alairasa:
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A beszamol6 nyelve: Magyar
Alairo: Egyesllet Uigyvezettje

A konyvvezetés modja és a konyvvezetéssel kapcsolatos id6pontok:

A civil szervezet a kezelésében, a hasznalataban, a tulajdonaban |évé eszk6zokrél és azok forrasairdl, tovabba a
gazdasagi milveletekrél a kettés kdnyvvezetés keretében biztositja, hogy az eszkdzékben és forrasokban bekdvetkezett
valtozasok a valdsagnak megfeleléen, folyamatosan, zart rendszerben, attekinthetéen keriljenek bemutatasra.

A beszamol6 kozzététele:
A kodzzeétételi kotelezettségét a civil szervezet elektronikus uton teljesiti.

A szamviteli alapelvek érvényesitése:

A vallalkozas folytatasanak elve; a teljesség elve; a valédisag elve; a kdvetkezetesség elve; a

folytonossag elve; az 6sszemérés elve; az dvatossag elve; a bruttd elszamolas elve; az egyedi értékelés elve;
az id6beli elhatarolas elve; a tartalom els6dlegessége a forméaval szemben elve; a |ényegesség elve; a
koltség-haszon 6sszevetésének elve.

Osszehasonlithatésag biztositasa
A beszamoléban minden tétel 0sszehasonlithaté az el6z6 izleti év megfeleld adataval.

Konyvvizsgalati kotelezettség
A kodzzétett adatok kényvvizsgalattal nincsenek alatamasztva.

Az eszkozoknél és forrasoknal alkalmazott értékelési eljarasok

Az eszk6zok értékelése:
A bekertlési érték:

az eszkdzok vételekor a tényleges beszerzeési ar, valamint a felhasznalasig kdzvetlendl felmertlé kiadasok;
nem pénzbeli betétként vald atvételekor a létesitd okiratban, vagy annak moédositasaban megjeldlt érték;
sajat eléallitaskor a kdzvetlen koltségek;

térités nélkili atvételkor a piaci érték;

ajandékba kapott, hagyatékként atvett, tébbletként fellelt eszk6z6k esetében a piaci érték;

specialis elszamolast igényelnek az értékpapirok egyes valtozatai.

Az értékcsokkenés leiras mddszerei:
a tervezett écs leiras elszamolasanak alapja az immateridlis javak és a targyi eszkdzok aktivalasi értéke;
aktivalas napjatol egyedileg, évente, a tervezett leirasi kulcsait alkalmazva, linearis médon;

a Tarsasag a kisértékl (100.000 Ft) egyedi beszerzési, el6allitasi érték alatti targyi eszkdz értékét hasznalatbavételkor
egy 0sszegben.

Az értékvesztés elszamolasa és visszairasa:

dKKOI SZdITIOIUTIK €I, Ild d4 €SZKOZOK KOOIV SZEIlIlU ereKke tdiosdll (Ket Imereyg-10rauiorndporl ieridiodil) es jJeierntoseri
(kAde7latakndl 2R %At manhaladA altdrde kAvataldeakndl nadin a7 Arhavétal 2 %..a) manacahh mint a vizenaAlt ae7kA7
kedvezb fordulat esetén ujraértékelés mellett az értékvesztés visszairasa is lehetséges a kdnyv szerinti érték 6sszegéig.

A valutas és devizas eszkdzok és kotelezettségek értékelése:

a valuta és devizakészletek csokkenésekor az, MNB kdzéparfolyamon kell elszamolni;

a kulfoldi pénzértékre szol6 kovetelések és kotelezettségek allomanyba vétele az MNB kdzéparfolyama alapjan torténik;

a mérlegforduld napjan meglévd valuta és devizakészletek, kdvetelések, befektetett pénzeszkdzok, értékpapirok és
kotelezettségek értékelése az MNB altal, a mérlegfordulé napjara meghirdetett kozéparfolyamon térténik;



e)

Az el6z8 évhez képest a targy idészakban az

értékelési eljarasok nem valtoztak

Piaci értékelés

A befektetett eszk0zok teriiletén értékhelyesbitést nem szamoltunk el.

Valds értékelésen torténd ériékelés

A Tarsasag nem alkalmazza a valds értékelésen torténd értékelést a pénzigyi instrumentumokra.

A beszamold egyes soraihoz tartozé informacidk

Sajat részvények, sajat Uzletrészek bemutatasa:

A Szervezet nem rendelkezik sajat részvénnyel, és Uzletrésszel, valamint visszavalthaté részvénnyel, szervezeti formaja
okan.

Informaciok a kotelezettségekrol

A Tarsasagnak nincs olyan kotelezettsége, amely 5 évet tuli futamidejli, és zalogjoggal vagy hasonlé joggal terhelt
lenne.

Kivételes nagysaqu és el6fordulasu bevételek, koltségek és raforditasok

A szamviteli politikdban meghatarozott kivételes nagysagu és el6fordulasu bevételek, kdltségek és
raforditasok az adott évben nem fordultak eld!

A jelentés mérleg- és eredmékimutatas sorainak bemutatasa
A Szamviteli politika alapjan jelentésnek mingsiil:

A beszamolé egészére vonatozéan a mérleg f66sszeg alapjan: 20% 0 eFt
A mérlegre vonatkozéan a mérleg f60sszeg alapjan: 20% 0 eFt
Az eredménykimutatasra vonatkoz6an az arbevétel alapjan: 10% 0 eFt

A mérlegben jelentésnek mindsiilo tételek:

A mérlegben jelentésnek mindsiilé tétel a
beszamolasi idészakban nem volt!
Az eredménykimutatasban jelentésnek mindsiil6 tételek:

Az eredménykimutatasban jelentésnek mindsiilé
tétel a beszamolasi idészakban nem volt!

Tajékoztaté adatok

A targyévi munkavallaldi létszam, bér, személyi jelleqli egyéb kifizetésének bemutatasa
Az statisztikai allomanyi létszam: 716

A vezet6 tisztségviseldk, igazgatosaq, felligyeld bizottsaqg altal a beszamolasi id6szakban felvett

A vezet6 tisztségvisel6knek a targy évben adott eléleg, vagy kdlcson nem volt.

A Szervezetnél felligyel6 bizottsag mikddik. A biztotsagi tagok tevékenységikért munkabért, megizasi dijat nem
kapnak.

Az adozott eredmény felhasznalasara tett




Osztalék jévahagyasra a civil szervezetnél nem kertiilhet sor, ennek értelmében szervezetiink eredményét nem osztja fel!

A Kapcsolt felekkel bonyolitott ligyletek

A Szervezetnél a targy évben nem volt olyan kapcsolt felekkel bonyolitott igylete, amely Iényeges lett volna, és nem a
szokasos piaci feltételek kozott valdsult meg.

Kapcsolt vallalkozasokkal szembeni tranzakciok
A Szervezetnek nincs kapcsolt vallalkozasokkal szemben a Szt.-ben nevesitett kdvetelése és kotelezettsége.

A mérlegben meg nem jelend kotelezettségekrol

A beszamolasi id6szakban nem keletkezett olyan kotelezettség, amely a konyvekbe ne keriilt volna be, viszont a
beszamolo, illetve a tarsasag gazdasagi helyzetének a megitélése szempontjabdl jelentéséggel birna.

Tamogatasi programok bemutatasa
Heartland

A HEARTLAND projekt keretében 5 partnerorszag képvisel6i konnyen adaptalhaté eszkozok létrehozasan és
4 hazai és 1 nemzetko6zi online kurzus fejlesztésén dolgoztak. Az online kurzusok témaja segit6 foglalkozasu
szakemberek kiégésének megel6zése, reziliencidjanak fejlesztése kiilonb6z6 mdodszertani megkozelitéseken
keresztil. Az eszk6zok a partnerszervezetek konnyen adaptalhaté mddszereit tartalmazzak. Az online
kurzust és a kilonb6z6 megkozelitésekbdl étrehozott vegyes mdodszertand tréninget a projekt kereteiben
teszteltiik. A projekt megvalésitdsat nemzetkdzi partnertalalkozdk sordn kovettik, az eredmények
terjesztését folyamatos disszemindaciéval - sajtémegjelenések, social media jelenlét, konferenciakon vald
megjelenés - tamogattuk. 2023-ban a projektet lezdré nemzetkozi parntertalalkozo valdsult meg, melynek
keretében értékeltik a projekt megvaldsulasat, annak mindségét; elGkészitettiik a projekt eredményeire
épit6 kovetkezd kezdeményezésiinket.

YOUTH+ for social inclusion

A Youth+ projetben 4 partnerszervezet dolgozik azon, hogy olyan eszk6zoket illetve online kurzust hozzanak
|étre, mely arra tesz képessé szakembereket, hogy hatranyos helyzetl( fiatalok k6zosségeit tdmogassak sajat
kezdeményezéseik megvaldsitasaban. A projekt soran fejlesztett eszkézoket - kézikony, online kurzus,
kartyacsomag - megosztottuk nemzetkozi ifjusdgi munkasokkal és elérhetévé tettiik online fellleteinken.
2023-ben egy nemzetkozi ifjusagivezetd képzés szervezése mellett a projekt eredményeinek terjesztése volt
a f6 fokuszban: 4 orszdgban valdsult meg 1-1 kiallitds; emellett szerveztiink egy nemzetkdzi szemindriumot
és egy 2 napos szakmai konferenciat. A projektet folyamatos kommunikacios és disszeminacids
tevékenység kisérte.

Essence Plus - 15 év éiménye

2023-ban a projekt 2. 7 napos térningjét is megvaldsitottuk. A projekt keretében megvaldsulé tréningek az
Elményakadémia 15 év alatt megszerzett tudasanak esszencidjanak ataddsat szolgalja. Az elsd tréning f6
fokusza az éilménypedagdgia, mig a masodik tréningen a sériilékeny, hatranyos helyzetd fiatalokkal térténé
ifjusdgi munka.

Future is YOUth
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tdmogatast. 2023-ben a partnerhaldzat koordinacidja mellett kommunikacids tevékenységet folytattunk.
Frissitettik a haldzat weboldalat - www.futureisyouth.com - és aktivak voltunk a social media fellileteken.
Angol nyelv{ podcast sorozatot inditottunk. A Future is you(th) haldzat képvisel&ivel megvalésitottuk egy 2
napos nemzetkozi partnertalalkozot, kozos partnerségi projekteket fejlesztettiink. A mikodési
tdmogatasbol munkavallaldk bérét, szerveztjelsztési folyamat alvallalkozéinak megbizasi dijat,
disszeminacios anyagok készitését, egyesiileti és nemzetkozi partnerségi események megvaldsitasat és
altaldnos mikodési koltségeket finansziroztuk.

Erasmus akkreditacié az ifjusag teriletén

Az Erasmus akkreditdcié keretében 2023 ban 3 mobilitasi projektet valdsitottunk meg: - 9 napos ifjusagi
csere programot 5 orszag fiataljainak részvételével; - 10 napos outdoor élménypedagdgiai képzést trénerek,
ifjusdgi munkasok szamara; - 5 napos tréninget a megoldasfékuszi megkozelités alkalmazasardl ifjusagi
terlleten

Budapest, 2024. majus 31.

Képviseletre jogosult személy
alairasa



