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+ Reflectare asupra implicérii active - foi albe A3

» Energizare

PREGATIRE

» Un loc confortabil pentru participanti pe durata activitatii.

cerate sau acuarele
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* pixuri colorafe, creioane co|ora’re, creioane

+ Activitatea de fatd poate trezi sentimente profunde, prin urmare, pentru a gestiona

acest lucru, facilitatorul ar trebui sé motiveze participantii s& includd in harta
succeselor personale pe care o elaboreazd acestia, micii pasi/micile succese.

INTRODUCERE

Harta Succeselor Personale reprezintd o activitate excelentd pentru a

rezuma calea vietii pe care ai parcurs-o, punénd accent pe succesele

personale si pe lucrurile mici pentru care trebuie s fii recunoscdtor.

Totodatd, aceasta te poate ajuta sé intelegi mai bine in ce etapd a vietii 62

te afli in acest moment, oferindu-ti astfel indici noi cu privire la planurile
tale pe viitor. Chiar dacd, la prima vedere, pare a fi doar o activitate
artisticd, aceasta nu este, in esentaq, despre artd si frumusefre esteticd.



] ==

1. Facilitatorul solicita participantilor sé creeze o reprezentare a succeselor
pe care acestia le-au atins pe parcursul vietii, fie sub formd de diagramg,
organigramd sau prin a schita o hartd care sd includé urmdtoarele:

+ O axd a timpului reprezentativd pentru calea parcursd pand la
momentul de fatd: capitole; puncte critice; momente pozitive; momente
negative;

» Succesele de care a avut pdarte: succese mici si mari; lucruri care 7i fac
pe participanti mandri de sine sau care le provoacd mandrie celor din jur.

:Facilitatorul recomandd utilizarea simbolurilor, culorilor, formelor care au o
Tnedrcdturd semnificativd pentru participanti, fard implicarea cuvintelor. La
sfarsit, participantii pot include si cuvinte cheie, dacd este necesar.

2. Participantii sunt invitati s& aleagd pixuri, creicane colorate, creioane cerate
sau acuarele, sd pregdteascd o foaie A3 si sd gdseascd un loc confortabil,
unde pot sd petreacd urmdtoarele 30 de minute singuri, in liniste.

3. Dupd ce fiecare a avut sansa sd isi finiseze schita/diagrama, grupul se
reuneste si fiecare participant prezintd harta celorlalti participanti intr-un
cerc/printr-o expozitie.

HARTA SUCCESELOR PERSONALE

4. Apoi, in perechi sau in cerc, participantii reflectd asupra propriilor desene,
ghidati de urmétoarele intrebari:
+ Ce ti-a dat putere sd realizezi aceste succese {talentele, abilitdtile si
competentele)?
» Ce te motiveaza si te inspird?
» Care sunt cele mai importante succese care te vor conduce
cdtre implinirea visurilor tale?

NEHECTIE

» Cum a fost aceastd experientd pentru tine?
+ Cum te-ar putea gjuta succesele tale anterioare in viata de zi cu zi si in viata ta profesional&?
» In ce fel iti sprijind dezvoltarea rezilienfei acest exercitiu?

COMENTARLL

Variantd: organizeazd aceastd activitate dupd utilizarea unui

instrument care implicd anumite realizéri {de exemply, provocdri de

grup) si incurajeazd participantii s& facd legéturd intre cele doud activitati.
Daca facilitatorul observé cé participantii intémpina dificultéti tn listarea
succeselor (in timpul pregétirii h&rtii sau in timpul discutiilor), el/ea ar trebui
sd sustind participantii prin a le adresa intrebdri care ar evoca succese, de
exemplu, invitandu-i s& reflecte asupra unei experiente de grup concrete
(comund sau individuald).




