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Lucru in echipa

SC0P
DEZVOLTAREA LUCRULUI IN ECHIPA MAI[MA‘_[

*» imbunadtdtirea comunicdrii
* rezolvarea de probleme Cate un teanc de materiale identice pentru
* construirea rezilientei fiecare subgrup, cum ar fi

* |&zi, roti, farfurii, franghii, bete, etc.

* o hartie de flipchart

 un marker si un creion.

PREGATIRE

Pregdteste si defineste spatiile de lucru: unul pentru fiecare grup, unde s& construiascd
(departe unii de altii - nu au voie sd se vadd grupurile mici), unul unde sd se intalneasca
reprezentantii de grup si un loc pentru prezentare, care poate fi aceeasi cu locul unde s-au
intalnit, dacd acesta este suficient de spatios.
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Aceastd activitate poate fi folosite pentru grupuri care trebuie s&
lucreze la comunicare si la abilitdtile de rezolvare a problemelor.
Participantii isi vor imagina cd grupurile mici sunt departamente
* ale unei companii internationale, ei lucrand la un proiect pilot,
prototipul unei masini din materialele date. 20
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1. (45 min) Facilitatorul imparte grupul in cel putin 3 subgrupuri mici a cate 3-5
persoane. Fiecare subgrup primeste cate un teanc de materiale (identice pentru
fiecare subgrup) si merge la locul lui dedicat (separat de celdlalte), unde vor
construi prototipul masinii. Subgrupurile are urmdtoarele sarcini:

- s& construiascd vehicule total identice

- s& deseneze un desen tehnic al vehiculului
- s& denumeascd prototipul

- s& facd o reclamd pentru acesta

2. (15 min in total) In timpul sarcinii membrii
diferitelor subgrupuri nu au voie s& vorbeascéd

n mod direct, deci fiecare grup trebuie s&

selecteze cate un reprezentant, care se va ntalni cu
reprezentantii celorlalte grupuri intr-un loc neutru. Ei se pot intalni de mai multe
ori, dar in total nu mai mult de 15 minute.

3. (5 min fiecare) Dupd cele 45 de minute de lucru, fiecare subgrup aduce
vehiculul la locul prezentdrii si il prezintd.

4. Facilitatorul incepe reflectarea asupra activitdtii
si impdrtdsirea experientelor.

REFLECTIE

» Cum a decurs munca tn echipd tn grupurile mici?
* Toti participantii au putut contribui cu toate
capacitdtile lor? Ce a ajutat contributia? Ce a
impiedicat contributia?

» Cum poate aceastd activitate contribui la
construirea rezilientei?

OBSERVATI

* Activitatea poate fi fécutd atat induntru cat si in aer liber, dacd
grupurile pot fi separate intr-un mod adecvat.

+ Facilitatorul poate colecta echipamente identice cu numdrul echipelor
care lucreazd paralel.
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